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Ogloszenie prasowe

-
~ %% Wojewddzki Urzad Pracy UNA BUROPERSKA
\ . “ EUROPES
st S LU Y w Rzeszowie

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
oglasza konkurs zamknigty nr 45/POKL/9.5/2013
na sktadanie wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet IX Rozwdj Wyksztalcenia i Kompetencji w Regionach

Dzialanie 9.5 Oddolne Inicjatywy Edukacyjne na Obszarach Wiejskich

Typy projektow mozliwe do realizacji w ramach konkursu:

- projekty skierowane do obszaréw wiejskich realizujace typy operacji okreslone dla Dziatan/Poddziatan:
9.1.1,9.1.2,9.2,9.4,9.6.1,9.6.2

UWAGA!
Zgodnie z kryterium dostepu nr 1 okreslonym w Planie Dziatania na 2013 r. — Priorytet IX PO KL
dla konkursu w ramach Dziatania 9.5 PO KL:

Projekt zaklada realizacje typu/ow operacji wlasciwych
dla Poddziatania 9.1.1 i/lub Poddziatania 9.1.2 PO KL.

Typy projektow mozliwe do realizacji:
Poddziatanie 9.1.1:
1. Programy zapewniania dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, obejmujace:

a. tworzenie przedszkoli (w tym rdéwniez uruchamianie innych form wychowania przedszkolnego)
W gminach z terenu wojewddztwa o najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi edukacji przedszkolnej,

b. wsparcie istniejacych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych form wychowania
przedszkolnego) w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc przedszkolnych, przyczyniajace si¢ do
wzrostu catkowitej liczby miejsc w przedszkolach i/lub innych formach wychowania przedszkolnego
podlegajacych pod jeden organ prowadzacy i umiejscowionych na terenie danej gminy.

Poddziatanie 9.1.2:

1. Programy rozwojowe szkol 1 placowek prowadzacych ksztatcenie ogdlne ukierunkowane na
wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow 1 zmniejszanie dysproporcji w ich osiagnigciach
edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia (z wylaczeniem dziatan dotyczacych
indywidualizacji nauczania i wychowania uczniow klas I-III szkot podstawowych), w szczegdlnosci
obejmujace:

1.1. dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrownawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

1.2. doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczna dla uczniéw wykazujacych problemy w nauce lub z
innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem z systemu oswiaty (np. wsparcie dla
uczniow z obszarow wiejskich, wsparcie dla ucznidéw niepelnosprawnych, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdzialanie patologiom spotecznym)

1.3. programy skierowane do dzieci i milodziezy, ktore znajduja Si¢ poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajacy system szkolnictwa)
umozliwiajace ukonczenie danego etapu ksztalcenia oraz kontynuacjg nauki

1.4. dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniow ukierunkowane na rozwoj kompetencji
kluczowych, ze szczegolnym uwzglednieniem ICT, jezykow obeych, przedsigbiorczosci, nauk
przyrodniczo — matematycznych

1.5. rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno -

Dokumentacja konkursowa dla konkursu nr 45/POKL/9.5/2013 Strona 2



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

zawodowym, informowaniem ucznidow o korzysciach ptynacych z wyboru danej sciezki edukacyjnej
oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia w kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku
pracy (szkolne osrodki kariery)

1.6. wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzsza skutecznoscia
niz formy tradycyjne

1.7. wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowa przyczyniajacych si¢ do
poprawy jakosci nauczania.

Na realizacj¢ projektow wytonionych do realizacji w ramach konkursu dostepna jest
kwota 3 000 000,00 PLN pochodzaca z Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Whioski o dofinansowanie projektow mozna sktadaé¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta w terminach:
od 16 pazdziernika do 1522 listopada 2013 r. w godzinach pracy Urzedu od 7%° do 15*

w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
ul. ptk L. Lisa - Kuli 20
35-025 Rzeszow
Kancelaria WUP, pokéj nr 1

jak rowniez w Oddziatach Zamiejscowych WUP:

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Kro$nie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokoj nr 31

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokdj nr 4

- Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
ul. 1 Maja 4a
39-400 Tarnobrzeg, pokdj nr 311

Decyduje data wptywu wniosku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie / Oddziatdéw Zamiejscowych
WUP.

O dofinansowanie realizacji projektu moga wystepowaé, zgodnie z zapisami Szczegotowego Opisu

Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 z dn. 1 lipca 2013 r.:

- organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234,poz. 1536 z p6zn. zm.),

- Lokalne Grupy Dzialania,

ktore spetnia kryteria okreslone w dokumentacji konkursowej, z wylaczeniem podmiotow okreslonych w art.

207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn.

zm.).

Szczegdlowe informacje dotyczace dokumentacji konkursowej mozna uzyska¢ na spotkaniu
informacyjnym, ktore odbedzie sie¢ w dniu 29 pazdziernika 2013 r. 0 godz. 10.00 w sali konferencyjnej
nr 209 ,,Pod Klonami” Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. przy ul. Szopena 51 w Rzeszowie.

Wszystkich zainteresowanych udziatem w spotkaniu zapraszamy do wypehienia formularza zgloszeniowego
na stronie internetowej www.pokl.wup-rzeszow.pl / Aktualnosci.

Dokumentacja konkursowa jest dostgpna w siedzibie Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie
przy ul. Poniatowskiego 10 (pokoj nr 14) oraz na stronie internetowej www.pokl.wup-rzeszow.pl.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
przy ul. Poniatowskiego 10 (pokoj nr 14) e-mail: wup@wup-rzeszow.pl.

Ogloszenie prasowe wspolfinansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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1 Informacje ogolne

Niniejsza dokumentacj¢ konkursowa przygotowano w celu przedstawienia zasad

dofinansowania realizacji projektow w ramach Dzialania 9.5, Priorytetu 1X Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki. Dokumentacja konkursowa zostata opracowana na podstawie
obowiazujacych w tym w zakresie aktow prawnych oraz dokumentow programowych.

e W przypadku zmiany tych przepisow niniejszy dokument moze ulega¢ zmianom
(zgodnie zart. 28 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia
6 grudnia 2006r., Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712 z poézn. zm.) rozbieznoSci
pomiedzy niniejszym dokumentem a przepisami prawa rozstrzyga¢ nalezy na
podstawie aktow prawnych.

e Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie zastrzega sobie prawo do zmiany zapisow
dokumentacji konkursowej w trakcie trwania konkursu, jezeli zmiany takie
narzuci Instytucja Zarzadzajaca, badz wynikng one z nowych uregulowan
prawnych. Informacja o ewentualnych zmianach wraz z wyjasnieniami zostanie
kazdorazowo zamieszczona na stronie internetowej WUP w Rzeszowie -
www.pokl.wup-rzeszow.pl. W zwigzku z powyzszym zaleca si¢, aby osoby
zainteresowane aplikowaniem o Srodki w ramach niniejszego konkursu na biezgco
zapoznawaly si¢ z informacjami zamieszczonymi na stronie internetowej
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie.

1.1 Podstawa prawna i dokumenty programowe

Obowiazujace akty prawne:

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 539/2010 z dnia 16 czerwca
2010 r. zmieniajqce Rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajqce przepisy
ogolne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci w odniesieniu do uproszczenia niektorych
przepisow oraz w odniesieniu do niektorych przepisow w zakresie zarzqdzania
finansowego.

Rozporzqdzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajqce szczegotowe zasady wykonania rozporzqdzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajqcego  przepisy ogolne dotyczqce  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz
rozporzqdzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009r.
Nr 84 poz. 712 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 19 kwietnia 2013r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. 2013r. poz. 714).
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Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113,
poz. 759 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157, poz.
1240 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2013.330 j.t z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 7 listopada 2008 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiqzku z wdrazaniem
funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci (Dz. U. z 2008r. Nr 216, poz. 1370).

Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajqcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z dnia 6 lipca 2012 r., poz. 769).

Rozporzqdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 lipca 2009 r. zmieniajqce
rozporzqdzenie W sprawie wydatkéw zwiqzanych z realizacjq programoéw operacyjnych
(Dz. U. z 2009r. Nr 114, poz. 954).

Rozporzqdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie warunkow i trybu udzielania

| rozliczania zaliczek w ramach programow finansowanych z udziatem Ssrodkow
europejskich (Dz. U. z 2009r. Nr 223 poz. 1786).

Obowiazujace dokumenty programowe:

Program Operacyjny Kapital Ludzki zatwierdzony decyzjq Komisji Europejskiej
Nr C (2013) 4543 z dnia 18 lipca 2013r..

Szczegolowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013
zatwierdzony przez Instytucje Zarzqdzajqcq PO KL z dnia 1lipca 2013 r.

Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL z dnia 1 lipca 2013 r.

Wytyczne dotyczqce wymierzania korekt finansowych za naruszemia prawa zamowien
publicznych zwiqzane z realizacjq projektow wspotfinansowanych ze srodkow funduszy UE.

Wytyczne w zakresie wymogow, jakie powinny uwzgledniac procedury odwotawcze ustalone
dla programow operacyjnych, dla konkursow ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.
z dnia 12 kwietnia 2011r.

System Realizacji PO KL 2007-2013:

e  Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL z dnia 1 stycznia 2013 r.,

e Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r., obowiqzujqce od dnia
1 stycznia 2013 r.,

e  Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013r.
(uwzgledniajqce errate),

e Zasady kontroli w ramach PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r., obowiqzujqce od dnia
1 stycznia 2013 r.),

Podrecznik wskaznikow Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013, styczen 2013 r.

Poradnik ,, Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki” z dnia 25 marca 2009 r.(aktualizacja z 2010 r.).

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL, 1 styczen
2013r.

Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzqdzajacq PO KL
z dnia 24 grudnia 2012 r., obowiqzujqce od dnia 1 stycznia 2013 r.

Dokumentacja konkursowa dla konkursu nr 45/POKL/9.5/2013 Strona 6



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Warto zapoznac si¢ z:
- Planem dzialania na rok 2013.

- Dokumentami strategicznymi dotyczqcymi obszaru realizacji projektu — Strategiq Rozwoju
Wojewodztwa Podkarpackiego 2007-2020 i/lub dokumentami strategicznymi JST szczebla
lokalnego.

WYZEJ WYMIENIONE DOKUMENTY PROGRAMOWE UMIESZCZONE SA NA STRONIE
INTERNETOWEJ WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W RZESZOWIE — WWW.POKL.WUP-
RZESZOW.PL, JAK ROWNIEZ NA PORTALU FUNDUSZY STRUKTURALNYCH —“-WWW.EFS.GOV.PL.

1.2 Cele konkursu

Celami przewidzianymi do osiagniecia w wyniku realizacji projektow w ramach
ogloszonego konkursu jest:

Pobudzenie aktywnosci mieszkancow obszarow wiejskich na rzecz samoorganizacji i tworzenia
lokalnych inicjatyw ukierunkowanych na rozwoj edukacji i podnoszenia poziomu wyksztalcenia
mieszkancow obszarow wiejskich.

1.3 Formy wsparcia

Wsparciem objete moga zostac nastgpujace typy projektow:

Projekty skierowane do obszarow wiejskich realizujace typy operacji okre§lone dla
Dziatan/Poddziatan: 9.1.1, 9.1.2, 9.2, 9.4, 9.6.1, 9.6.2

UWAGA!
Zgodnie z kryterium dostgpu nr 1 okreslonym w Planie Dziatania na 2013 r. — Priorytet 1X
PO KL dla konkursu w ramach Dziatania 9.5 PO KL:

Projekt zaktada realizacje typu/ow operacji wlasciwych
dla Poddziatania 9.1.1 i/lub Poddziatania 9.1.2 PO KL.

Typy projektow mozliwe do zrealizowania W ramach konkursu, wiasciwe dla Poddziatan 9.1.1
19.1.2 POKL:

Poddziatanie 9.1.1:
1. Programy zapewniania dost¢pu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, obejmujace:

a. tworzenie przedszkoli (w tym rowniez uruchamianie innych form wychowania
przedszkolnego) w gminach z terenu wojewodztwa o najwyzszym zapotrzebowaniu na
ustugi edukacji przedszkolne;j

b. wsparcie istniejacych przedszkoli (w tym rowniez funkcjonujacych innych form
wychowania przedszkolnego) w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc
przedszkolnych, przyczyniajace si¢ do wzrostu catkowitej liczby miejsc w przedszkolach
i/lub innych formach wychowania przedszkolnego podlegajacych pod jeden organ
prowadzacy i umiejscowionych na terenie danej gminy
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Poddziatanie 9.1.2:

1. Programy rozwojowe szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie ogolne ukierunkowane
na wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w ich
osiagnigciach  edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia
(z wylaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniow
klas I-IIT szkot podstawowych), w szczegdlnosci obejmujace:

1.1.dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne shuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

1.2.doradztwo i opiekg pedagogiczno — psychologiczna dla ucznidéw wykazujacych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem
z systemu oswiaty (np. wsparcie dla ucznidéw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla
uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

1.3. programy skierowane do dzieci i mlodziezy, ktére znajduja Si¢ poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukonczenie danego etapu ksztalcenia
oraz kontynuacj¢ nauki

1.4. dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykoéw obcych,
przedsigbiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

1.5.rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwiazane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem ucznidéw o korzySciach ptynacych
z wyboru danej s$ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia
w kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

1.6. wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych si¢ wyzsza
skutecznoscia niz formy tradycyjne

1.7.wdrazanie programoéw 1 narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowa
przyczyniajacych si¢ do poprawy jakosci nauczania.

1.4 Grupy docelowe

1.4.1 Projekty musza by¢ skierowane bezposrednio do nastgpujacych grup odbiorcow:

— mieszkancy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancoéw
(rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego), ktérzy w niskim stopniu uczestnicza
w ksztalceniu przez cale zycie, wskazani jako grupa docelowa w ramach Poddziatan:
9.1.10raz9.1.2,

— inne podmioty wpisujace si¢ w katalog grup docelowych dla Poddziatan 9.1.1 oraz 9.1.2
zlokalizowane na terenie gmin wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do 25 tys.
mieszkancow,

— spotecznosci lokalne aktywnie dziatajace na obszarach wiejskich na rzecz rozwoju
edukacji na terenach wiejskich i podnoszenia poziomu wyksztalcenia mieszkancow
obszaréw wiejskich,

— podmioty dzialajace na obszarach wiejskich na rzecz przeciwdziatania ich marginalizacji
I zapewnienia ich odpowiedniego rozwoju.

Grupa docelowa w ramach Poddziatania 9.1.1:
— dzieci w wieku przedszkolnym, okreslonym w Ustawie o systemie oswiaty (1 a, 1 b),
— rodzice dzieci w wieku przedszkolnym, okreslonym w Ustawie o systemie oswiaty (1 a,
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1h),

— istniejace przedszkola, w tym przedszkola specjalne (1 b),

— funkcjonujace inne formy wychowania przedszkolnego, w rozumieniu Rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajéow innych
form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz
sposobu ich dziatania (1b),

— oddziaty przedszkolne w publicznych i1 niepublicznych szkotach podstawowych,
prowadzonych przez osoby prawne i fizyczne (1b).

Grupa docelowa w ramach Poddziatania 9.1.2:

— szkoty oraz placowki w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 Ustawy o systemie oswiaty (instytucje i
kadra pedagogiczna) realizujace ksztatcenie ogoélne (z wytaczeniem szkét dla dorostych)
I ich organy prowadzace,

— uczniowie 1 wychowankowie szkot 1 placowek (w rozumieniu art. 2 ust 3, 5 Ustawy o
systemie oswiaty) prowadzacych ksztatcenie ogdlne (z wylaczeniem stuchaczy szkot dla
dorostych),

— osoby, ktére przedwczesnie opuscity system oswiaty.

1.5 Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie projektu

1.5.1 O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty, ktoére jednocze$nie
spetniaja:

A. ogoélne kryteria formalne: Projektodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegania sig
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych.

1.6 Dodatkowe wymagania

1.6.1 Nie jest istotne, jaka jest siedziba Projektodawcy — instytucje spoza wojewddztwa moga
aplikowa¢ w konkursie. Zgodnie z Planem dziatania grupe docelowa stanowia osoby
fizyczne, ktére ucza sig¢, pracuja lub zamieszkuja na obszarze wojewodztwa
podkarpackiego (w rozumieniu przepisow KC), natomiast w przypadku innych
podmiotow posiadaja co najmniej jednostke organizacyjna na obszarze wojewddztwa
podkarpackiego.

Niezbgdne jest rowniez zlokalizowanie na terenie wojewddztwa podkarpackiego biura
projektu, do ktorego Projektodawca zobowiazany jest dostarczy¢ wszelkie dokumenty
zwiazane z realizacja projektu w celu przeprowadzenia kontroli.
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Kazdy Projektodawca, zarowno posiadajacy siedzibg na terenie woj. podkarpackiego,
jak 1 spoza wojewoOdztwa jest zobowigzany do potwierdzenia we wniosku
o dofinansowanie projektu faktu utworzenia/posiadania na tereniec wojewddztwa
podkarpackiego biura projektu, z dostgpna petna dokumentacja wdrazanego projektu
(dotyczaca dokumentéw merytorycznych i finansowych zwiazanych z realizowanym
wsparciem) oraz z kluczowym personelem realizujacym projekt (personel zarzadzajacy
projektem wskazany we wniosku). Zaleca sig, aby powyzsza informacja umieszczana
byta w polu 3.7 wniosku o dofinansowanie projektu.

1.6.2 Podmioty zagraniczne moga bra¢ udzial w konkursie na warunkach
obowiazujacych Projektodawcow krajowych, pod warunkiem ztozenia wniosku
o dofinansowanie  projektu  w  jezyku polskim oraz podpisania umowy
0 dofinansowanie sporzadzonej wtej wersji jezykowej. W przypadku realizacji
projektu w partnerstwie ponadnarodowym, zastosowanie maja zapisy Wytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego W zakresie wdrazania projektow innowacyjnych
I wspoipracy ponadnarodowej PO KL z 24 sierpnia 2012 r.

1.7 Instytucja odpowiedzialna za realizacj¢ konkursu

Funkcj¢ Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki pelni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspolna 2/4, 00-926 Warszawa.

Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO KL. Funkcje Instytucji
Posredniczacej (IP) dla Priorytetu IX w wojewodztwie podkarpackim petni Wojewédzki
Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. pik. L. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw.

Instytucja Ogtaszajaca Konkurs (IOK) jest Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

1.8 Zroédla finansowania i kwota Srodkow przeznaczona na dofinansowanie

realizacji projektow

Kwota $rodkéw dostepnych w ramach oglaszanego konkursu (kwota do
zakontraktowania): 3 000 000,00 PLN (stlownie: trzy miliony zlotych 00/100 zl), w tym:

— budzet $rodkéw europejskich (Europejski Fundusz Spoteczny): 2 550 000,00 PLN -
stownie: dwa miliony pigéset pigédziesiat tysigcy 00/100 zt (85% wydatkow
kwalifikowanych);

— budzet panstwa (wspotfinansowanie krajowe): 450 000,00 PLN - stownie: czterysta
piecdziesiat tysigcy 00/100 zt (15% wydatkéw kwalifikowanych);

Rezerwa na odwolania zostala ustalona w kwocie 150 000,00 PLN — slownie: sto
piecdziesiat tysiecy 00/100 zt (5% wartosci konkursu). Procedura uruchamiania
rezerwy finansowej na odwolania zostala opisana w punkcie 4.6 niniejszej
dokumentacji.

Kwota przeznaczona na konkurs stanowi jedynie warto$¢ szacunkowg i moze ulec
zmianie ze wzgledu na wahania kursu euro w stosunku do zlotego.
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1.9 Harmonogram przeprowadzania oceny wnioskéw o dofinansowanie

19.1 W ciagu dziesigciu dni od zakonczenia naboru wnioskéw w ramach konkursu
Wojewddzki Urzad Pracy zamie$ci na stronie internetowej www.pokl.wup-rzeszow.pl
szczegdtowy harmonogram przeprowadzania etapow oceny i wyboru wnioskow t].
etap oceny formalnej, merytorycznej oraz etap podpisania umowy o dofinansowanie.

1.9.2 Terminy zawarte w procedurze sa zgodne z obowiazujacymi w dniu ogloszenia konkursu
Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013 r.
(plik jest do pobrania na stronie www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce Dokumenty do
pobrania).
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2 Okreslenie podstawowych zasad realizacji konkursu

2.1 Wymagania czasowe

2.1.1 Projektodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majac na
uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione
wydatki moga zosta¢ uznane za kwalifikowalne.

2.1.2 Zaktadany termin realizacji projektu musi miesci¢ si¢ w OKresie:

od dnia ztozenia wniosku w Wojewodzkim Urzedzie Pracy (IOK) — do dnia 30 czerwca
2015r.

2.1.3 Przy okre$laniu daty rozpoczecia realizacji projektu nalezy uwzgledni¢ proces oceny
formalnej 1 merytorycznej, ewentualne negocjacje oraz czas niezbedny na
przygotowanie przez Projektodawcow dokumentoéw wymaganych do zawarcia umowy
z Wojewodzkim Urzedem Pracy, ktory wynosi tacznie okoto 4 miesiace od daty
zamkniecia naboru wnioskow.

2.1.4 W przypadku zaistnienia sytuacji, gdy okres realizacji projektu zawarty we wniosku
0 dofinansowanie projektu na skutek op6znien w ocenie wniosku zaklada rozpoczecie
realizacji projektu przed terminem zawarcia umowy o dofinansowanie
Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie moze wyrazi¢ zgode na dostosowanie
okresu realizacji projektu (w tym rowniez harmonogramu realizacji projektu,
harmonogramu platnosci i budzetu projektu w cze¢sci dotyczacej daty poniesienia
wydatku) do terminu podpisania umowy o dofinansowanie pod warunkiem
udokumentowania poniesionych wydatkow zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawnymi i zasadami dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow, ich
ewidencjonowania itp. Zmiana (przesunigcie) okresu realizacji projektu moze nastgpic¢
na pisemny wniosek Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub na pisemny
wniosek Projektodawcy, za zgoda WUP w Rzeszowie albo w wyniku ustalen
z negocjacji ustnych, potwierdzanych w protokole sporzadzonym z negocjacji (jednak
dopiero po dokonaniu zmiany wytacznie w tym zakresie we wniosku o dofinansowanie
projektu).

2.2 Wymagania finansowe

2.2.1 Zgodnie z Planem dziatania na rok 2013 dla Priorytetu IX warto$¢ projektu powinna
miesci¢ si¢ w granicach:

minimum 30 000,00 zt (stownie: trzydziesci tysiecy 00/100 zt)
maksimum 50 000,00 z (stownie: pigédziesiat tysiecy 00/100 zt)

2.2.2 Wydatki zaplanowane przez Projektodawce przedstawione sa we wniosku aplikacyjnym
w formie budzetu zadaniowego. Koszty w budzecie dzielg si¢ na koszty bezposrednie
(koszty kwalifikowane poszczegdlnych zadan realizowanych przez Projektodawce
w ramach projektu, ktore bezposrednio zwiazane sa z zadaniami) oraz posrednie
(. koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem Beneficjenta, ktorych katalog
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okreslony zostat w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow). W ramach
kosztow posrednich nie jest mozliwe wykazywanie wydatkéow objetych cross-
financingiem!

2.2.3 W przypadku, gdy calkowita warto$¢ projektu nie przekracza 100 tys. PLN
rozliczanie kosztow projektu nastepuje w oparciu 0 kwoty ryczaltowe, zgodnie
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL z dnia
1 lipca 2013 r.

W ramach konkursu Projektodawcami moga by¢ wylacznie organizacje pozarzadowe w
rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) lub Lokalne Grupy
Dziatania, a maksymalna warto$¢ projektu moze wynosi¢ 50 000,00 zi, w zwiazku z
czym we wszystkich projektach, ktére wplyna w odpowiedzi na konkurs rozliczanie
kosztow projektu nastepuje w oparciu o kwoty ryczaltowe

2.2.4 Zgodnie z zapisami Zasad finansowania PO KL nie ma mozliwosci zlecenia zadan
merytorycznych w rozumieniu Wytycznych w przypadku ustug rozliczanych na
podstawie ryczattowych kosztow bezposrednich.

2.2.5 Jezeli Beneficjent przewiduje wystgpowanie kosztow zwiazanych z zarzadzaniem
projektem, powinny by¢ one wykazywane wylacznie w ramach zadania zarzadzanie
projektem (katalog wydatkow, mozliwych do zakwalifikowania w ramach tego
zadania znajduje si¢ w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow oraz Zasadach
finansowania PO KL).

Projektodawca planujac wydatki w ramach kosztow zarzadzania projektem powinien

zwrdci¢ uwagg na:

e Zasadnos$¢ i racjonalno$¢ wydatkow zwiazanych z zatrudnieniem personelu
zarzadzajacego projektem, w tym liczby 1 charakteru zadan przez ten personel
wykonywanych,

e Adekwatno$¢ 1 niezbednos¢ do osiagnigcia celdéw projektu wydatkow na dziatania
informacyjno-promocyjne w zaleznosci od specyfiki projektu.

Projektodawca jest zobowiazany do wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu
szacunkowego wymiaru czasu pracy personelu projektu (tj. wykazania wymiaru lub
liczby godzin) niezbgdnego do wykonywania zadan we wniosku o dofinansowanie, co
jest podstawa do oceny zasadnosci 1 racjonalnosci wydatkow zwiazanych z personelem
projektu. Definicja personelu zostata wskazana w Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow, 1 obejmuje wszystkie osoby zaangazowane w realizacje zadan w ramach
projektu, ktore osobiscie wykonuja zadania w ramach projektu tj. w szczegoélnosci
0soby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, osoby
samozatrudnione, osoby fizyczne prowadzace dziatalno§¢ gospodarcza, osoby
wspoélpracujace w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o0 systemie
ubezpieczen spotecznych (DZ. U. z 2009 r., Nr 205, poz. 1585 z pdzn. zm.) oraz osoby
wykonujace $wiadczenia w ramach wolontariatu.

W przypadku zatrudniania do personelu projektu osoby, ktora jest zaangazowana
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w realizacj¢ zadan w wigeej niz 1 projekcie nalezy pamigtaé, ze wydatki zwigzane
Z zatrudnieniem takiej osoby sa kwalifikowane tylko i wylacznie w sytuacji, gdy
obcigzenia wynikajace z pracy w kilku projektach nie wyklucza mozliwo$ci prawidlowe;j
1 efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych tej osobie, dotyczy to zar6wno
zaangazowania danej osoby w realizacje projektow finansowanych w ramach PO KL jak
rowniez w ramach NSRO a taczne zaangazowanie w realizacje zadan we wszystkich
projektach NSRO nie przekracza 240 godzin miesi¢cznie.

Ponadto osoba ta:

e Prowadzi ewidencje godzin i zadan realizowanych w ramach wszystkich projektow
NSRO, z wylaczeniem przypadku, gdy osoba ta wykonuje prace w ramach kilku
projektow na podstawie jednego stosunku pracy,

e Przekazuje Beneficjentowi ww. ewidencj¢ godzin w okresie realizacji zadan
w ramach danego projektu Beneficjenta.

2.2.6 Szczegdtowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu, oraz
formy zaangazowania personelu do projektu okreslaja Wytyczne Ministra Rozwoju
Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki z dnia 1 lipca 2013 r. (przy czym w trakcie realizacji projektu
kazdorazowo stosowana jest wersja Wytycznych aktualna na dzien ponoszenia
wydatku) oraz Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
z 24 grudnia 2012 r. dostgpne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz
www.pokl.wup-rzeszow.pl (zaktadka Dokumenty do pobrania).

2.3 Wskazniki pomiaru celow

2.3.1 Ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu, w jaki sposob mierzona bedzie realizacja celdéw poprzez
ustalenie wskaznikow pomiaru celu. Gtowna funkcja wskaznikéw jest zmierzenie na
ile cel glowny i cele szczegotowe projektu zostaty zrealizowane, tj. kiedy mozna uznac,
ze problem zostat rozwiazany (ztagodzony), a projekt zakonczyl si¢ sukcesem.

2.3.2 Dla kazdego celu nalezy okresli¢ co najmniej jeden podstawowy i mierzalny wskaznik,
ktory w sposob precyzyjny umozliwi weryfikacje stopnia realizacji celu gtownego 1
celow szczegdtowych. Projektodawca okresla wlasne wskazniki, odnoszace si¢ do
celow szczegdtowych projektu. w pkt 3.3 Zadania wniosku o dofinansowanie, opisujac
zadania i1 produkty, ktore beda wytworzone w ramach realizacji zadan. Przewidywane
wskazniki planowane do osiagnigcia w ramach przedmiotowego konkursu:

Liczba oddolnych inicjatyw spolecznych podejmowanych w ramach Dzialania.

2.4 Wymagania dotyczgce partnerstwa

2.4.1 Projekt moze by¢ realizowany W partnerstwie przez podmioty wnoszace do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe. Dokumentem okreslajacym
reguly partnerstwa jest Zakres realizacji projektow partnerskich okreslonych przez
Instytucje Zarzqdzajqcq z dnia 1 stycznia 2013 r. (plik do pobrania na stronie
www.pokl.wup-rzeszow.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania).

2.4.2 Projekt partnerski jest realizowany na podstawie decyzji lub umowy o dofinansowanie
zawartej pomigdzy Wojewodzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie a Projektodawca.
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Projektodawca dziala w imieniu i na rzecz partnerow w zakresie okreslonym
W umowie partnerskiej (porozumieniu).

2.4.3 Partnerami w PO KL moga by¢:

e Wszystkie podmioty uprawnione do sktadania wnioskow spetniajace definicje
Beneficjenta (niezaleznie od tego czy sa wymienione w Dziataniu 9.5
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw PO KL),

e Jednostki niespetniajace definicji Beneficjenta na zasadach okreslonych
w dokumencie pt.. Zakres realizacji projektow partnerskich (np. grupy
nieformalne).

2.4.4 Zgodnie z Zakresem realizacji projektow partnerskich realizacja takich projektow
PO KL wymaga spehienia tacznie nast¢pujacych warunkow:

e Posiadania lidera partnerstwa, ktory jest jednoczesnie Beneficjentem projektu
(strong umowy o dofinansowanie),

e Uczestnictwa partnerow w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza
réwniez wspoélne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspolne
zarzadzanie projektem, przy czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko
czesci zadan w projekcie,

e Adekwatnosci udzialu partneréw, co oznacza odpowiedni udzial partneréw
w realizacji projektu (wniesienie zasoboéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych
lub finansowych odpowiadajacych realizowanym zadaniem),

e Zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia partneréw, okreslajacego podziat
zadan 1 obowiazkéw pomigdzy partnerami oraz precyzujacego zasady zarzadzania
finansowego, w tym przeptywy finansowe i rozliczanie srodkow partnera.

2.4.5 Nie moze zosta¢ zawarte partnerstwo obejmujace podmioty, ktore sa ze soba powiazane,
a wigc maja ktorekolwiek z nastgpujacych relacji ze soba nawzajem 1 nie istnieje
mozliwo$¢ nawiazania rownoprawnych relacji partnerskich:

e jeden z podmiotdw posiada samodzielnie lub lacznie z jednym lub wigcej
podmiotami, z ktorymi jest powiazany powyzej 50% kapitatlu drugiego
podmiotu (dotyczy podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza), przy
czym wszyscy partnerzy projektu traktowani sa facznie jako strona partnerstwa,
ktéra tacznie nie moze posiada¢ powyzej 50 % kapitatu drugiej strony
partnerstwa, czyli lidera projektu;

e jeden z podmiotow ma wigkszo$¢ praw glosu w drugim podmiocie;

e jeden z podmiotow, ktory jest akcjonariuszem lub wspolnikiem drugiego
podmiotu, kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami
lub wspodlnikami drugiego podmiotu, wigkszo$¢ praw glosu akcjonariuszy lub
wspOlnikow w drugim podmiocie;

¢ jeden z podmiotéw ma prawo powotywaé lub odwotywaé wigkszos¢ cztonkow
organu administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e jeden z podmiotdéw ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na drugi podmiot na
mocy umowy zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie
zatozycielskim lub umowie spoiki lub statucie drugiego podmiotu (dotyczy to
réwniez prawa wywierania wplywu poprzez powiazania osobowe istniejace
mig¢dzy podmiotami majacymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

W szczegdlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajaca na zawarciu partnerstwa
przez podmiot z wlasna jednostka organizacyjna.

W przypadku administracji samorzadowej i rzadowej oznacza to, iz organ administracji
nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to
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jednostek nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek podleglych
administracji, ktére na podstawie odrgbnych przepisow maja osobowos¢ prawna).

2.4.6 Nie istnieje mozliwo$¢ konstruowania partnerstw jst i jej wlasnych jednostek
organizacyjnych. W przypadku realizacji projektu wspolnie przez jednostke samorzadu
terytorialnego i jej wlasna jednostkg organizacyjna we wniosku o dofinansowanie
projektu nalezy wskaza¢ jednostke¢ samorzadu terytorialnego, jako wykonawce czesci
zadan w imieniu Beneficjenta. W czgéci 3.3 Zadania albo w czg$ci 3.7 Potencjal i
doswiadczenie projektodawcy wniosku nalezy wskazaé, ktore zadania w ramach
projektu zrealizuje jednostka samorzadu terytorialnego oraz uzasadnienie dla przyjecia
takiego rozwiazania.

Analogicznie, z projektem partnerskim nie mamy do czynienia w sytuacji, gdy wspolne
dzialania chca realizowac jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej
majace ten sam organ zalozycielski.

2.4.7 Partnerem moze by¢ jednostka pomocnicza dziatajaca na podstawie art. 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym. Zgodnie z przepisami ww. ustawy jednostki
pomocnicze moga prowadzi¢ na zasadach okre$lonych w statucie gminy gospodarke
finansowa w ramach budzetu gminy, nie maja natomiast prawa do tworzenia wlasnych
budzetow.

Dlatego tez, jezeli statut jednostki pomocniczej gminy lub wlasciwa uchwata
przewiduje mozliwo$¢ nawigzania miedzy nimi stosunkéw cywilnoprawnych, stanowi
to podstawg zawarcia umowy partnerskiej (porozumienia) pomigdzy liderem projektu
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow EFS, a wskazanymi przez statut
lub uchwalg organami jednostki pomocniczej, jako partnera w realizacji projektu.
Kwestia przekazania srodkow w tym przypadku powinna zosta¢ uregulowana na
zasadach okreslonych w statucie tej jednostki lub uchwale JST oraz umowie
partnerskiej (porozumieniu).

2.4.8 W projektach bedacych inicjatywami lokalnymi (w ramach Dziatania 9.5) partnerami
moga by¢ na zasadach wskazanych w Zakresie realizacji projektow partnerskich
zwlaszcza podmioty dziatajace lokalnie, nieposiadajace osobowosci prawnej, takie jak
m.in. kota gospodyn wiejskich, grupy parafialne itp.

2.4.9 Na etapie sktadania wniosku:

e Projektodawca i jego partner powinni formalnie uregulowa¢ kwestie okreslajace
reguly partnerstwa (np. w formie podpisanego listu intencyjnego), w tym zwtaszcza
jednoznacznie wskaza¢ wiodaca role¢ jednego podmiotu (lidera projektu),
reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za calos¢ projektu i jego
rozliczanie wobec Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Rzeszowie,

e w czgSci V wniosku o dofinansowanie projektu wymagane jest podpisanie
oSwiadczenia przez wszystkich partnerow projektu (osoby reprezentujace
partnera lub w przypadku partneréw nieformalnych — wszystkich cztonkow grupy
nieformalnej). Wniosku nie podpisuja partnerzy ponadnarodowi wskazani w pkt. 2.8
wniosku.

2.4.10 W przypadku projektow dotyczacych oddolnych inicjatyw edukacyjnych na obszarach
wiejskich (Dziatanie 9.5) nie jest oceniany potencjat finansowy partnerstwa.
Projektodawca w pkt 3.6 wniosku o dofinansowanie nie przedstawia informacji
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potwierdzajacych potencjatl finansowy jego i ewentualnych partneréw do realizacji
projektu.

2.4.11 Partnerstwo musi powsta¢ lub zostaé zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji
projektu.

W  przypadku wystapienia w trakcie realizacji projektu koniecznosci udzialu
dotychczasowego partnera w zadaniu przewidzianym w projekcie, ale
nieprzewidzianym  pierwotnie w umowie partnerstwa, lider partnerstwa
(projektodawca) zglasza taka konieczno$¢ Instytucji Oceniajacej Projekt, ktora ocenia
zasadnos¢ zmiany. Wprowadzenie do projektu pozytywnie ocenionej przez Instytucje
Oceniajaca Projekt zmiany wymaga aneksowania umowy partnerskiej.

Zmiany dotyczace obecnosci partnerow we wniosku rekomendowanym do
dofinansowania projektu, rezygnacja partnera/partneréw lub wypowiedzenie
partnerstwa traktowane sa jako zmiany w projekcie i wymagaja zgloszenia oraz
uzyskania pisemnej zgody podmiotu, bedacego strona umowy, na zasadach
okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu. Zmiana w projekcie polegajaca
na wprowadzeniu nowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie
projektu partnera nie jest mozliwa, z wylaczeniem przypadkéw, w ktorych do
projektu realizowanego w partnerstwie wprowadzany jest dodatkowy, nieprzewidziany
we wniosku o dofinansowanie partner, w tym partner ponadnarodowy w przypadku
projektow wspolpracy ponadnarodowej, ale nie jest rozszerzany rodzaj zadan
przewidzianych do realizacji w projekcie w ramach partnerstwa (wlaczenie do projektu
nowego partnera nie moze wigza¢ si¢ z wprowadzeniem nowego rodzaju zadan
przewidzianych do realizacji przez partnera/partnerow, ale jedynie ze zwigkszeniem
liczby partnerow realizujacych zadania przewidziane do realizacji w partnerstwie).
Wprowadzenie nowego partnera moze nastagpi¢ w polaczeniu ze wzrostem
zaangazowania partnerow w realizacje projektu (np. w sytuacji, kiedy wzro$nie
procentowy udziat srodkow przekazywanych partnerom w budzecie), ale nie moze by¢
zwigzany z przekazywaniem partnerom do realizacji zadan rodzajowo réznych od tych,
ktére pierwotnie im przekazano. Mozliwe jest rowniez przesuwanie zadan pomigdzy
partnerami.

W przypadku rezygnacji partnera/partnerow lub wypowiedzenia partnerstwa
Beneficjent powinien niezwlocznie przystapi¢ do powotania nowego partnera/nowych
partnerow w miejsce dotychczasowego partnera/partneréw zgodnie z zachowaniem
trybu wyboru okreslonego w rozdziale V Zakresu realizacji projektow partnerskich.

W przypadku rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa
i niepowotania nowego partnera/partnerow, Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
rozwigzuje umowg¢ z Beneficjentem, jezeli kwestia partnerstwa decydowata
0 przyznaniu dofinansowaniu projektu (np. utworzenie partnerstwa stanowito kryterium
dostgpu). W pozostatych przypadkach WUP moze na wniosek Beneficjenta podjac
decyzj¢ o rozwigzaniu umowy lub kontynuacji projektu — jezeli uzna, ze dziatanie takie
jest racjonalne i doprowadzi do osiagnigcia celow projektu.

2.4.12 Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu, lider musi przedstawié
podpisana przez wszystkich czlonkéow partnerstwa umowe partnerska,
szczegdlowo regulujaca wszystkie zasady realizacji projektu, ktorej minimalny wzor
stanowi zatacznik nr 8.10 do niniejszej dokumentacji (na podstawie Zakresu realizacji
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projektow partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzqdzajqcq PO KL).

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie wymaga, aby w przypadku kazdego
partnerstwa do umowy zostaly zalaczone procedury, ktore beda szczegotowo
regulowa¢ zasady funkcjonowania partnerstwa w zakresie:

e zarzadzania ryzykiem,

e identyfikowania probleméw i zarzadzania konfliktem,

e podejmowania decyzji i sprawowania roli lidera w partnerstwie,

e sSzczegdtowych przeptywoéw finansowych (termindow i1 sposobow przekazywania
transz, dokumentowania wydatkow, sposobu przekazywania zestawienia
wydatkow itp.),

e przekazywania informacji niezbednych do sporzadzenia sprawozdan (terminow
i sposoboéw przekazywania informacji itp.), oraz

e innych informacji niezbednych do zapewnienia sprawnej wspolpracy pomigdzy
partnerami.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie zastrzega sobie prawo do wnoszenia uwag do
wi/w procedur.

2.4.13 Zapisy wniosku o dofinansowanie projektu oraz umowy partnerskiej powinny by¢
zgodne co do tresci merytorycznej (podzial zadan pomigdzy partnerow, rozwiazania
organizacyjne itp.).

2.4.14 List intencyjny oraz umowa partnerska nie s3 zalacznikami do wniosku
o0 dofinansowanie projektu.

2.4.15 Umowa partnerska jest jednym z zatacznikoéw do umowy o dofinansowanie projektu.
2.4.16 Kwestie finansowe w projektach partnerskich

Zgodnie z Zasadami finansowania PO KL $rodki na finansowanie kosztow
realizowanych w projekcie przez partnerow zadan moga by¢ przekazywane przez
Beneficjenta (lidera) do partneréw w formie zaliczki lub jako refundacja poniesionych
wydatkow.

Beneficjent (lider) odpowiada za prawidlowo$¢ rozliczen z partnerami. Rozliczenie
pomigdzy partnerami a Beneficjentem (liderem), odbywa si¢ na podstawie zestawienia
dokumentow  potwierdzajacych  poniesione  wydatki  sporzadzonego  przez
poszczegolnych partneréw zgodnie ze wzorem stanowiacym zalacznik do umowy
partnerstwa. Rozliczenia partnerow nie polega na przedstawieniu faktury VAT, gdyz
partnerzy nie realizuja ustug zleconych przez Beneficjenta (lidera) tylko
wspotuczestnicza w realizacji projektu.

Wydatki, ktore partner przedstawia do refundacji Beneficjentowi (liderowi) moga
zawiera¢ kwote podatku VAT wylacznie, jesli partner nie ma prawa odzyskania
podatku VAT. Ponadto partner powinien ztozy¢ o$wiadczenie, iz poniesione przez
niego wydatki nie byty/nie beda refundowane z innych zrodet. Wzér ww. oswiadczenia
stanowi zatacznik 8.13 do niniejszej dokumentacji.

2.4.17 Wydatki ponoszone w ramach projektu przez partnera podlegaja rozliczeniu na zasadach
analogicznych do zasad obowiazujacych lidera. Rozliczanie kosztow bezposrednich na
podstawie kwoty ryczattowej jest dokonywane we wniosku o ptatno$¢ w zaleznosci od

Dokumentacja konkursowa dla konkursu nr 45/POKL/9.5/2013 Strona 18



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

wykonanych zadan oraz osiagnigtych wskaznikéw produktu w ramach projektu w
stosunku do zatozen zawartych w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie z warunkami okreslonymi w umowie 0 dofinansowanie projektu. Koszty
zarzadzania projektem sa kwalifikowane proporcjonalnie do zrealizowanych przez
Beneficjenta zadan merytorycznych, a rozliczanie kosztow posrednich nastgpuje
wylacznie w sposob ryczattowy.

2.5 Pomoc publiczna

2.5.1 Zgodnie ze Szczegotowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
z dnia 1 lipca 2013 r., a takze zaleceniami Instytucji Zarzadzajacej PO KL w zakresie
prawidtowosci wdrazania Priorytetu 1X pomoc publiczna nie wystgpuje w ramach
Dziatania 9.5.

2.6 Wymagania dotyczace innowacyjnosci i wspolpracy ponadnarodowej

2.6.1 W ramach niniejszego konkursu nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 24 sierpnia 2012 r. w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki (plik jest do pobrania na stronie www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce
Dokumenty do pobrania).

2.6.2 W ramach niniejszego konkursu nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji projektow
innowacyjnych w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
24 sierpnia 2012 r. W zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspolpracy
ponadnarodowej W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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3 Procedura skladania wnioskow o dofinansowanie projektu

3.1 Wymagania konkursowe

3.1.1 Naboér wnioskéw o dofinansowanie projektu

Nabor wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzony od dnia 16 pazdziernika
2013 r. do dnia 4522 listopada 2013 r. w godzinach pracy urzedu tj. od godz. 7*° do
godz. 15*°. Wnioski ztozone po uptywie terminu zamknigcia naboru nie beda rozpatrywane.

Whioski o dofinansowanie projektu beda przyjmowane w Siedzibie Instytucji Oglaszajace;j
Konkurs, tj.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. pik L. Lisa - Kuli 20
35-025 Rzeszow, pokéj nr 1 (Kancelaria WUP)

jak réwniez w Oddzialach Zamiejscowych WUP:

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Kro$nie
ul. Lewakowskiego 27B
38-400 Krosno, pokdj nr 31

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Przemyslu
ul. Katedralna 5
37-700 Przemysl, pokéj nr 4 (I pigtro)

— Oddzial Zamiejscowy WUP w Tarnobrzegu
ul. 1 Maja 4a
39-400 Tarnobrzeg, pokéj 311 (III pigtro)

Whnioski mozna sktada¢ osobiscie, przesytka kurierska lub poczta. W przypadku wnioskow
nadsytanych poczta lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wplywu wniosku do kancelarii Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie lub sekretariatu
jednego z Oddziatow Zamiejscowych WUP.

3.1.2 Wymagania odnos$nie przygotowania wniosku oraz zalacznikow:

1. Projektodawca sktada wniosek (przygotowany zgodnie z zasadami opisanymi
w punktach 3.2 - 3.3 niniejszej dokumentacji) opatrzony pieczeciami, podpisany
przez osobg/y do tego upowazniona/e, wskazane w punkcie 2.6 wniosku
o dofinansowanie projektu (w przypadku projektow partnerskich kontrasygnowany
rébwniez przez osoby reprezentujace partneroOw). Wniosek nalezy zlozyé
W 2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginat oraz kopia poswiadczona za zgodno$¢
z oryginatem albo 2 oryginaty) oraz jego wersjg elektroniczng (plik o rozszerzeniu
xml) na ptycie CD/DVD z opisem zawierajacym tytul projektu, nazwe
Projektodawcy oraz numer konkursu.

2. Whniosek nalezy przygotowa¢ w aktualnie obowiazujacej wersji Generatora
Whioskoéw Aplikacyjnych tj. nie starszej niz wersja 8.7. Wniosek powinien by¢
ztozony w tozsamej wersji papierowej i elektronicznej o formacie pliku zip_pokl.

O tozsamosci papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje jednakowa
suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator
Whioskow Aplikacyjnych w formacie zip_pokl nie powinien by¢ otwierany
i modyfikowany w innych aplikacjach (MS Word, Internet Explorer, itp.), gdyz
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moze to powodowaé zmiang sumy kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego
weryfikacj¢ formalna.

3. Kopia oryginatu wniosku musi zosta¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem,
z zachowaniem zasad okre$lonych w punkcie 3.2.16 niniejszej dokumentacji.

4. Whniosek (oba egzemplarze wraz z zalacznikami i jedna wersja elektroniczna) nalezy
ztozy¢ w zamknigte] (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie z ponizszym
wzorem:

Nazwa i adres Projektodawcy

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie/Oddziat Zamiejscowy WUP w ........

Whiosek o dofinansowanie projektu /wpisac tytut projektu].

Konkurs numer 45/POKL/9.5/2013
w ramach Dziatania 9.5 PO KL

3.2 Wymagania odnoSnie przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu

3.2.1 Wniosek nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjq do wniosku o dofinansowanie projektu
PO KL z 1 stycznia 2013 r. Ww. Instrukcja stanowi zatacznik nr 8.1.1 do niniejszej
dokumentaciji.

3.2.2 Przy wypelnianiu wniosku nalezy rowniez zapoznac si¢ z:

1. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL
(zatacznik nr 8.2 do niniejszej dokumentacji),

2. Lista kryteriow formalnych, ktére podlegaja/nie podlegaja  korektom
I uzupetnieniom (zatacznik nr 8.3 do niniejszej dokumentacji),

3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
POKL (zatacznik nr 8.4 do niniejszej dokumentacji),

4. Przy opracowaniu budzetu projektu nalezy zwroci¢ uwagg, aby wydatki byty
zgodne z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
Programu  Operacyjnego Kapital Ludzki (plik do pobrania na stronie
www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce Dokumenty do pobrania).

5. Projektodawca zobowiazany jest weryfikowa¢ wydatki zaplanowane w budzecie
w stosunku do cen i stawek rynkowych tak, aby spetnily one wymogi efektywnego
zarzadzania.
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Projektodawca powinien gromadzi¢ i przedlozy¢ na zadanie IOK dokumenty,
ktore uprawdopodobniaja, iz zalozone w budzecie wydatki sa zgodne ze
stawkami rynkowymi (np. wydruki ze stron internetowych).

6. Przy opracowywaniu wniosku nalezy zwrdci¢ szczegdlna uwage na spetnienie
kryteriow horyzontalnych, w tym zgodno$¢ z zasadg rownosci plci (spelnienie, co
najmniej standardu minimum réwnosci szans kobiet i mezczyzn') oraz
wymogiem rozliczania projektu w oparciu o kwoty ryczaltowe.

3.2.3 W celu uniknigcia niezgodno$ci wersji papierowej z elektroniczng po zapisaniu wersji
elektronicznej wniosku i wydrukowaniu jego wersji papierowej we wniosku nie nalezy
dokonywac¢ juz zadnych zmian. Wszelkie zmiany w tre§ci wniosku powoduja bowiem
zmiang sumy kontrolnej. W takiej sytuacji konieczne jest wydrukowanie calego
wniosku jeszcze raz i dotaczenie do niego wersji elektronicznej, z ktorej zostat
wydrukowany.

3.2.4 Na wersji papierowej wniosku nie nalezy nanosi¢ poprawek recznie, gdyz spowoduje to
rozbiezno$¢ z wersja elektroniczng. Tym samym wniosek przestanie spelnia¢ wymog
tozsamosci obu wersji.

3.2.5 W punkcie V wniosku ,,O$wiadczenie” w tabeli pod zapisem ,,Piecze¢ i podpis
osoby/osob uprawnionej/mych do podejmowania decyzji wiqzqcych w stosunku do
beneficjenta” wniosek musi zosta¢é wlasnorgcznie podpisany o0raz opatrzony
stosownymi pieczg¢ciami (przedstawiciela Projektodawcy 1 Partnera/ow, jesli wystepuje
oraz instytucji) zgodnie z ponizszymi zasadami.

® Dokument powinien (tak w przypadku Projektodawcy, jak Partnera) by¢ opatrzony
podpisem osoby/os6b upowaznionej/upowaznionych do podejmowania decyzji
wiazacych oraz opatrzony pieczecia imienng wraz z wskazaniem funkcji/stanowiska
danej osoby /0sob.

W przypadku braku imiennej pieczgci wymagany jest czytelny podpis osoby/osob
upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych z imieniem i nazwiskiem wraz
z wskazaniem funkcji/stanowiska danej osoby/osob (np.: Jan Kowalski, Prezes
Zarzqdu).

® Oprécz podpisu osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych do podejmowania
decyzji wigzacych kazdorazowo wymagana jest pieczg¢ instytucji.

Podpis musi zlozy¢ osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wiazacych
w imieniu Projektodawcy - wskazana/e w pkt. 2.6 wniosku o dofinansowanie projektu
lub posiada¢ ku temu petnomocnictwo/upowaznienie.

3.2.6 W przypadku projektow realizowanych w partnerstwie krajowym w punkcie V wniosku
,O$wiadczenie” wymagane jest podpisanie oswiadczenia I opatrzenie go pieczecia
przez osobe/osoby upowazniona/upowaznione do podejmowania decyzji w imieniu
partnera lub partneréow projektu na zasadach analogicznych do zasad podpisywania
I opieczetowywania wniosku (ramka w pkt. 3.2.6).

! Wymagania dotyczace spelienia standardu minimum wskazane zostaly w Poradniku ,,Zasada réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w projektach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” z dnia 25 marca 2009 r. do pobrania na stronie
internetowej www.pokl.wup-rzeszow.pl w zaktadce Dokumenty do pobrania.
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3.2.7 Poswiadczenie kopii wniosku wymaga sformulowania ,,za zgodno$¢ z oryginatem”,
zgodnie z zapisami punktu 3.2.16.

3.2.8 W czesci V wniosku ,,O$wiadczenie” niezaleznie od statusu prawnego Projektodawcy
nie jest wymagana kontrasygnata osoby odpowiedzialnej za prowadzenie
ksiggowosci Projektodawcy.

3.2.9 W ramach oswiadczenia Partnerow w czgsci V wniosku (,,O$wiadczenie partnera/ow
projektu”) wymagana jest piecze¢ instytucji, podpis 1 piecz¢é 0osob/osoby podejmujace;j
wigzace decyzje — na zasadach analogicznych do zasad podpisywania
I opieczetowywania wniosku przez Projektodawce (ramka w pkt. 3.2.6).

3.210 W przypadku Projektodawcow spoza sektora finansow publicznych nazwa
Projektodawcy wskazana w pkt. 2.1 wniosku musi by¢ identyczna z nazwa wskazana
we wpisie do KRS/Ewidencji Dziatalnosci Gospodarcze;.

3.2.11 Kompletnos$¢ zatacznikéw podlega weryfikacji na etapie oceny formalne;.

3.2.12 Kazdy dodatkowo ztozony zatacznik (niewymagany w dokumentacji konkursowej) nie
bedzie podlegat ocenie (w tym np. dokumenty okreslajace sytuacje finansowa
Projektodawcy).

3.2.13 Zasady potwierdzenia wniosku za zgodnos$¢ z oryginatem:

1. Potwierdzenie za zgodno$¢ z oryginalem dokonywane jest przez osobg do tego
upowazniong w danej instytucji poprzez:

e opatrzenie klauzula ,,Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem od strony ... do strony
... " (o ile strony zostaty ponumerowane), wraz z data, podpisem i pieczgcia imienna
ze wskazaniem zajmowanej funkcji/stanowiska) osoby do tego upowaznione;.

W przypadku braku imiennej pieczeci wymagany jest czytelny podpis 0soby
z imieniem i nazwiskiem wraz z wskazaniem funkcji danej osoby (np.: dn.
12.08.2010, Jan Kowalski, Prezes Zarzqdu).

e W przypadku braku numeracji stron lub dokumentéw jednostronicowych konieczne
jest umieszczenie sformutowania ,,potwierdzam za zgodnos¢ z oryginatem” na
kazdej stronie dokumentu wraz zdata, podpisem 1| pieczgcia imienna (ze
wskazaniem zajmowanej funkcji/stanowiska) osoby do tego upowaznionej.
W przypadku braku imiennej pieczeci wymagany jest czytelny podpis 0soby
z imieniem i nazwiskiem wraz z wskazaniem funkcji/stanowiska danej osoby (np.:
dn.12.05.2010, Jan Kowalski, Prezes Zarzqdu).

2. Data wskazywana w potwierdzeniu ,za zgodnos¢ z oryginalem” oznacza datg
dokonania potwierdzenia dokumentu.
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4 Procedura dokonywania wyboru projektow oraz podpisywania umowy
o dofinansowanie projektu

4.1 Ocena formalna

4.1.1 Konkurs ma charakter zamkniety.

4.1.2 Procedura oceny formalnej wniosku o dofinansowanie dokonywana jest zgodnie
z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013
r. rozdziat 6 Wybor projektow (procedura konkursowa). Plik jest do pobrania na stronie
www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce Dokumenty do pobrania.

4.1.3 Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek
o dofinansowanie projektu (o ile zostal zlozony w terminie okreslonym przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie i nie zostal wycofany przez Projektodawce).

4.1.4 Instytucja Organizujaca Konkurs dokona oceny formalnej wniosku w terminie do
14 dni roboczych od daty zlozenia wniosku (w przypadku konkursu otwartego)
lub 14 dni roboczych od Kkoncowego terminu przyjmowania wnioskow.
W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostaé przedtuzony do 21 dni
roboczych, o czym Projektodawcy zostana poinformowani na stronie internetowej
www.pokl.wup-rzeszow.pl.

4.1.5 Procedura oceny formalnej wniosku:

Ocena formalna wniosku sktada si¢ z dwoch etapoéw, podczas ktorych nastepuje
sprawdzenie, czy wniosek spetnia:

A. ogolne kryteria formalne oraz

B. szczegotowe kryteria dostepu.

A. Ocena wnioskéw zlozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
0 nastgpujace ogdlne kryteria formalne:

a.
b.

C.
d.

g.

wniosek zlozono w terminie wskazanym przez instytucj¢ prowadzaca nabor
projektow,

wniosek zostat ztozony we wlasciwej instytucii,

whniosek zostal wypetniony w jezyku polskim,

wniosek jest kompletny 1 zostal sporzadzony i zloZzony zgodnie z obowiazujaca
instrukcja wypetiania wniosku o dofinansowanie i wilasciwa dokumentacja
konkursowa,

wydatki przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane z innych
wspolnotowych instrumentow finansowych,

wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogloszenie
0 konkursie),

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL.

B. Podczas oceny formalnej brane pod uwagg beda rowniez nastepujace szczegolowe
kryteria dostepu:

a. Projekt zaklada realizacj¢ typu/ow operacji wlasciwych dla Poddzialania
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9.1.1 i/lub Poddzialania 9.1.2 PO KL.

Zgodnie z Planem Dziatan dla Priorytetu IX PO KL typy operacji mozliwe do zrealizowania,
wiasciwe dla Poddziatan 9.1.11i 9.1.2 PO KL sq nastepujqce:
Poddziatanie 9.1.1:

1. Programy zapewniania dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, obejmujqce:

a. tworzenie przedszkoli (w tym rowniez uruchamianie innych form wychowania
przedszkolnego) w gminach z terenu wojewodztwa o najwyzszym zapotrzebowaniu na ustugi
edukacji przedszkolnej

b. wsparcie istniejqcych przedszkoli (w tym rowniez funkcjonujqcych innych form wychowania
przedszkolnego) w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc przedszkolnych,
przyczyniajqce sie do wzrostu catkowitej liczby miejsc w przedszkolach i/lub innych
formach wychowania przedszkolnego podlegajacych pod jeden organ prowadzqcy i
umiejscowionych na terenie danej gminy

Poddziatanie 9.1.2:

1. Programy rozwojowe szkot i placowek prowadzqcych ksztalcenie ogolne ukierunkowane na
wyrownywanie szans edukacyjnych wuczniow i zmniejszanie dysproporcji w ich
osiqgnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia (z wylqczeniem
dziatan dotyczqcych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniow klas I-1ll szkot
podstawowych), w szczegolnosci obejmujqce:

1.1 dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrownawcze oraz specjalistyczne stuzqce
wyrownywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

1.2.doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniow wykazujqcych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z
systemu oswiaty (np. wsparcie dla uczniow z obszarow wiejskich, wsparcie dla uczniow
niepelnosprawnych,  przeciwdzialanie — uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym)

1.3. programy skierowane do dzieci i milodziezy, ktore znajdujq Sie poza Systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajqcy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukoriczenie danego etapu ksztatcenia
oraz kontynuacje nauki

1.4. dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniow ukierunkowane na rozwdj
kompetencji kluczowych, ze szczegolnym uwzglednieniem ICT, jezykow obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych

1.5. rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniow o korzysciach ptyngcych z wyboru
danej sciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia w kontekscie
uwarunkowar lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery)

1.6. wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujqcych sie wyzszq
skutecznosciq niz formy tradycyjne

1.7.wdrazanie programow i narzedzi efektywnego zarzqdzania placéowkq oswiatowg
przyczyniajgcych sie do poprawy jakosci nauczania.

b. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa
podkarpackiego (w przypadku osob fizycznych ucza si¢, pracuja lub
zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa podkarpackiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadaja
one jednostke organizacyjna na obszarze wojewodztwa podkarpackiego).

Wypetnienie kryterium weryfikowane na podstawie punktu 1.9 wniosku (nalezy
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zwroci¢ uwage, aby nie wskazac¢ jako obszar realizacji ,,cata Polska”). Podczas
oceny merytorycznej spelnienie ww. kryterium weryfikowane w oparciu
0 pozostate zapisy wniosku (powinny one potwierdzi¢ zaloZenie zawarte
w punkcie 1.9).

C. Okres realizacji projektu nie przekracza 12 miesi¢cy, a planowany termin
zakonczenia realizacji projektu nie wykracza poza 30 czerwca 2015 r.

Wypetnienie kryterium weryfikowane jest na podstawie punktu 1.8 wniosku.

d. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, fili¢, delegatur¢ czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dzialalnoSci podmiotu) na terenie wojewodztwa
podkarpackiego 2z mozliwoscia udostepnienia pelnej dokumentacji
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Wypetnienie kryterium weryfikowane na podstawie na podstawie zapisow
w punkcie 3.7 wniosku. Kazdy Projektodawca zarowno posiadajqcy siedzibe
na terenie woj. podkarpackiego, jak i spoza wojewddztwa jest zobowiqzany
do potwierdzenia we wniosku o dofinansowanie faktu utworzenia/posiadania
na terenie wojewddztwa podkarpackiego biura projektu, z dostepng peing
dokumentacjq wdrazanego projektu (dotyczqcq dokumentow merytorycznych
i finansowych zwiqzanych z realizowanym wsparciem) oraz z kluczowym
personelem realizujqcym projekt — personel zarzqdzajqcy projektem wskazany
we wniosku).

e. Projektodawca sklada nie wigcej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danego konkursu.

Wypetnianie kryterium weryfikowane jest na podstawie listy zlozonych
wnioskow. W razie zlozenia wiekszej liczby wnioskow niz 2 (niespeinienie
kryterium dostepu) — wszystkie wnioski ztozone przez danego Wnioskodawce
zostanq odrzucone.

f. Wartos¢ projektu wynosi co najmniej 30 000,00 zk.

Wypetnianie kryterium weryfikowane jest na podstawie punktu 4.1 wniosku.

g. Projekt realizowany na poziomie maksymalnie 1 gminy.

Wypetnienie kryterium weryfikowane na podstawie punktu 1.9 wniosku (nalezy
zwroci¢ uwage, aby obszar realizacji wskazywal na jedngq gmine).

Szczegolowe kryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich Projektodawcow.
Ocena wniosku na podstawie szczegotowych kryteriow dostgpu ma postaé ,,0-1”
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tzn. ,,spetnia nie spelnia”. Projekty, ktore nie spelniaja kryteriow dostgpu sa
odrzucane.

Z tresci zapis6w wniosku o dofinansowanie projektu musi jednoznaczne
wynikaé, iz dane kryterium dostepu weryfikowane na etapie oceny formalnej
jest spelnione!

Zgodnie z zastosowaniem reguly proporcjonalnosci wskazanej w Wytycznych
W zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL w przypadku niespelniania
w trakcie realizacji projektu zalozonego kryterium dostgpu — Wojewddzki Urzad
Pracy w Rzeszowie bedacy strona umowy o dofinansowanie moze uzna¢ wszystkie
wydatki dotychczas rozliczone w ramach projektu za niekwalifikowane.

4.1.6 Mozliwo$¢ uzupelniania wniosku przez Projektodawcg istnieje jedynie w zakresie nie
spetnienia ogdlnych wymogéw formalnych wskazanych do uzupelienia w Liscie
ogolnych kryteriow formalnych stanowiacej zalacznik nr 8.3 do niniejszej
dokumentaciji.

1. Jezeli wniosek nie spetnia ogdlnych kryteriow formalnych, ktéore moga zostaé
skorygowane lub uzupetnione (zgodnie z Listq ogdlnych kryteriow formalnych
wskazana w zataczniku nr 8.3 do niniejszej dokumentacji) Wojewodzki Urzad Pracgl
w Rzeszowie w terminie 5 dni od przeprowadzenia oceny formalnej wniosku®,
wysyta do Projektodawcy pismo informujace go o mozliwosci uzupetnienia i/lub
skorygowania wniosku i zakresie wymaganych zmian.

UWAGA! Uchybienie polegajace na ztozeniu przez Projektodawce niezwalidowanego
wniosku wypetnionego w Generatorze Wnioskow Aplikacyjnych w wersji Edytor
(GWA-E) podlega korekcie, pod warunkiem, ze wczytanie wniosku do GWA on-line
nie powoduje zmiany sumy kontrolnej wniosku.

4.1.7 Wniosek moze by¢ uzupetniony i/lub skorygowany przez Projektodawce jednokrotnie
w zakresie wskazanym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

4.1.8 Projektodawca dokonuje uzupehienia i/lub skorygowania wniosku w terminie 5 dni od
dnia otrzymania pisma informujacego go o takiej mozliwosci. W przypadku projektow
przewidzianych do realizacji w partnerstwie Projektodawca moze dokonaé
uzupelnienia i/lub skorygowania wniosku w terminie 10 dni od dnia otrzymania pisma
informujacego go o takiej mozliwosci. Otrzymanie w/w pism potwierdzane jest
zwrotnym potwierdzeniem odbioru®.

4.1.9 Wraz z uzupelionym i/lub skorygowanym wnioskiem Projektodawca zobowigzany jest
do przedlozenia oswiadczenia (zatacznik nr 8.5 do dokumentacji), iz nie dokonal
zadnych dodatkowych zmian we wniosku za wyjatkiem wskazanych pismem przez
Wojewdédzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

4.1.10 Uzupekhienie i/lub skorygowanie wniosku moze zosta¢ dokonane przez Projektodawce
w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie badz w Oddzialach

2'W trakcie ktorej stwierdzono, ze wniosek, pomimo niespetnienia ogélnych kryteriéw formalnych moze zosta¢ uzupehiony i/lub skorygowany.
% Za doreczenie nalezy uzna¢ pismo, jesli wystano je na adres wskazany w pkt. 2.5 wniosku o dofinansowanie projektu i otrzymano zwrotne
potwierdzenie odbioru lub odmowg odbioru albo dwukrotnie otrzymano zwrotne potwierdzenie odbioru z informacja o nieodebraniu przesytki.

Dokumentacja konkursowa dla konkursu nr 45/POKL/9.5/2013 Strona 27



Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Zamiejscowych WUP (tzn. w miejscu zlozenia wniosku o dofinansowanie, ktory
podlega uzupelnieniu) lub tez poprzez przestanie przez Projektodawce
uzupelnionego i/lub skorygowanego wniosku do siedziby Wojewédzkiego Urzedu
Pracy w Rzeszowie lub Oddzialow Zamiejscowych WUP (w zalezno$ci od miejsca
zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu podlegajacego uzupetnieniu)”.

4.1.11 Weryfikacja przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie uzupelionego i/lub
skorygowanego wniosku odbywa si¢ w terminie 5 dni od daty otrzymania przez WUP
w Rzeszowie uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku.

4.1.12 Wniosek zostanie odrzucony przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, bez
mozliwosci jego uzupelnienia w sytuacji, gdy:

1. wniosek, ktore podlegaty uzupetnieniu/korekcie przez Projektodawce w zakresie
okreslonym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, nadal nie spehnia
ktéregokolwiek z ogolnych kryteriow formalnych i/lub kryteriow dostgpu
weryfikowanych na etapie oceny formalnej,

2. Projektodawca nie dokona uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku w terminie 5
dni/10 dni (w przypadku projektow przewidzianych do realizacji w partnerstwie)
od dnia otrzymania pisma informujacego go o takiej mozliwosci,

3. Projektodawca dokona uzupehlienia i/lub skorygowania wniosku w zakresie
innym, niz wskazany przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

4.1.13 W terminie 5 dni od rozpatrzenia wniosku Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
wysyta do Projektodawcy pismo informujace go o odrzuceniu wniosku na etapie oceny
formalnej, wraz z podaniem przyczyn odrzucenia, a takze o mozliwosci ztozenia
protestu.

4.1.14 Uzupetnianie i/lub skorygowanie wniosku nie ma wplywu na bieg terminu oceny
formalnej (nie powoduje jej wydluzenia) przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

4.1.15 W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej wniosku:

e wniosek spelniajacy wszystkie ogdlne kryteria formalne oraz kryteria dostgpu jest
rejestrowany w Krajowym Systemie Informatycznym, nadawany jest mu
niepowtarzalny numer identyfikacyjny i jest przekazywany do oceny merytorycznej,

e Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie wysyla do Projektodawcy pismo
informujace go o pozytywnym wyniku oceny formalnej 1 przekazaniu do oceny
merytorycznej zlozonego przez niego wniosku oraz zarejestrowaniu wniosku
w Krajowym Systemie Informatycznym.

* O zachowaniu przez Projektodawce terminéw na dokonanie uzupehienia i/lub skorygowania wniosku i/lub ztozonego wraz z nim listu
intencyjnego decyduje data nadania przez Projektodawcg uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku i/lub ztozonego wraz z nim listu
intencyjnego lub data uzupetnienia i/lub skorygowania przez Projektodawcg wniosku i/lub ztozonego wraz z nim listu intencyjnego w siedzibie

WUP.
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4.2 Ocena merytoryczna

4.2.1 Wniosek poprawny pod wzgledem formalnym przekazywany jest do Komisji Oceny
Projektéow powotanej przez Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ktora dokonuje
jego oceny merytorycznej.

4.2.2 Procedura oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu dokonywana jest
zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow PO KL z dnia 28 czerwca 2013 r.
Rozdzial 6 Wybor projektow (procedura konkursowa). Plik jest do pobrania na stronie
www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce Dokumenty do pobrania.

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego dokonywana
jest w oparciu 0 Kartg oceny merytorycznej z systemem wagowym oceny zawartym
w zataczniku nr 8.4 do niniejszej dokumentacji.

4.2.3 Ocena merytoryczna prowadzona bgdzie w oparciu o:
A. Kkryteria horyzontalne
B. ogolne kryteria merytoryczne oraz
C. szczegélowe Kkryteria strategiczne

A. Ocena wnioskow ztozonych w ramach konkursu prowadzona bedzie w oparciu
0 nastgpujace ogdlne kryteria horyzontalne:

e 7zgodnos¢ z wilasciwymi politykami 1 zasadami wspolnotowymi (w tym: polityka
rownych szans® i koncepcja zréwnowazonego rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym,

e zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym,

e 7zgodnos¢ ze Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL i wiasciwymi wytycznymi 1Z
PO KL w Systemie Realizacji PO KL®,

e w przypadku, gdy w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (PO KL):

- calkowita warto$¢ projektu nie przekracza 100 tys. zl, a w przypadku projektow
systemowych w ramach Poddziatania 7.1.1 i 7.1.2 warto$¢ ta dotyczy jednego
roku realizacji projektu, rozliczenie kosztow projektu nastepuje w oparciu
0 kwoty ryczaltowe w rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt. iii) rozporzadzenia
(WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 3 lipca 2006 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie
(WE) nr 1784/1999 oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach PO KL

-projekt obejmuje ushlugi szkolen jezykowych i/lub szkolen komputerowych
w zakresie wskazanym odpowiednio w zalaczniku nr 2 i/lub w zalaczniku
nr 3 do Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL,

5 Projekt jest zgodny z zasada rownosci szans kobiet i mgzczyzn w przypadku spelnienia standardu minimum, wskazanego w Karcie oceny
merytorycznej, stanowiacej zatacznik nr 8.4 do niniejszej dokumentacji

® W zakresic Poddziatania 2.1.2 (wspélzarzadzanie funduszem szkoleniowym przez partneréw spotecznych),
Dziatania 6.2 (inzynieria finansowa) oraz Poddziatania 9.6.3 (brokering edukacyjny)
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rozliczenie  kosztow ustugi szkolen jezykowych i/lub  szkolen
komputerowych nastepuje w oparciu o stawki jednostkowe w rozumieniu
art. 11 ust. 3 lit. b pkt. ii) rozporzadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Spotecznego 1 uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 1784/1999 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL (Kryterium
nie ma zastosowania w przypadku projektow realizowanych przez
Beneficjentow bedacych jednostkami sektora finansoéw publicznych)7 - W
przedmiotowym konkursie kryterium horyzontalne dotyczace stosowania
stawek jednostkowych nie ma zastosowania.

Zgodnie z interpretacja 1Z wyrazong w piSmie z dn. 6 marca 2012 r. (znak:
DZF-1V-82252-113-MU/12) w przypadku rozliczania projektu na
podstawie kwot ryczaltowych, w ramach ktorego Projektodawca zamierza
przeprowadzi¢ szkolenie w zakresie odpowiadajacym lub zblizonym do
wystanadryzowanej ustugi okreslonej w Wytycznych, zgodnie z kryterium
horyzontalnym powinien zaplanowac¢ rozliczenia przedmiotowego projektu
na podstawie kwoty ryczaltowej, przy czym zastosowana wysokos¢ kosztow
ushlugi szkoleniowej powinna odpowiada¢ wysokos$ci stawki jednostkowe;j.
Oznacza to, iz nie jest mozliwe jednoczesne rozliczanie projektu zaréwno
kwotami ryczaltowymi, jak i stawkami jednostkowymi.

Dodatkowo zgodnie ze stanowiskiem IZ wyrazonym w piSmie z dn. 29
sierpnia 2012 r. (znak: DZF-1V-82252-430-KP/12) wsparcie udzielane w
formie zaje¢ dodatkowych z jezykéw obcych (dotyczy typéw projektow
wlasciwych dla Poddzialania 9.1.1 i 9.1.2), a nie szkolen nie jest zgodne z
zakresem ushugi, odpowiadajacym stawkom jednostkowym.

WERYFIKACJA SPEENIENIA KRYTERIUM

Kryterium horyzontalne nalezy uznaé za spetnione, gdy z tresci wniosku o dofinansowanie
wynika, ze beneficjent zamierza rozlicza¢ koszty bezposrednie stosujac kwoty ryczaltowe.

I) Kwoty ryczaltowe

W ramach konkursu Projektodawcami moga by¢ wylacznie organizacje pozarzadowe
W rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) lub Lokalne Grupy Dziatania,
a maksymalna warto$¢ projektu moze wynosi¢ 50 000,00 zt, w zwiazku z czym we wszystkich
projektach, ktore wplyna w odpowiedzi na konkurs rozliczanie kosztow projektu
nastepuje w oparciu o kwoty ryczaltowe

W trakcie weryfikacji spetnienia kryterium horyzontalnego, nalezy je uzna¢ za niespetnione (tj.
wniosek podlega odrzuceniu), gdy z analizy zapisow wniosku o dofinansowanie wynika, ze

projekt o warto$ci nieprzekraczajacej 100 tys. zl nie jest rozliczany kwota ryczattowa tj. z tresci
wniosku nie wynika, ze beneficjent zamierza stosowaé kwoty ryczaltowe. W zwiazku z

powyzszym - w przypadku rozliczania kosztow bezposrednich kwotami ryczattowymi -
konieczne jest, aby specyfika tej formy rozliczania wydatkéw zostata uwzgledniona i
odzwierciedlona w zapisach wniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL. Optymalny

! Kryterium zatwierdzone zostato uchwata nr 88 Komitetu Monitorujacego PO KL z dnia 6 grudnia 2011r.
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zakres informacji zamieszczanych we wniosku o dofinansowanie — odzwierciedlajacych zamiar
stosowania kwot ryczattowych obejmuje:

Pkt. 3.3 — Zadania:
— ktore zadania w ramach projektu zostana obj¢te kwota ryczaltowa/kwotami ryczalttowymi,

— jakie wskazniki maja zosta¢ osiagnigte wraz z realizacja kazdego z celow objgtych kwota
ryczattowa

Pkt. IV Szczegolowy budzet projektu — uzasadnienie kosztow:
— zakres kwot ryczattowych, ktérymi maja zosta¢ objete zadania w ramach projektu;

— sposob wyliczenia kwot ryczaltowych w oparciu o warto$ci poszczegolnych zadan wpisane
do szczegdtowego budzetu projektu;

— jakie dokumenty beda stuzyly weryfikacji rzeczywistej realizacji kazdego z zadan objetych
kwota ryczattowa.

Powyzszy zakres nie jest wymagany dla spetnienia kryterium, niemniej jednak z tresci wniosku
o0 dofinansowanie - w sposob niepozostawiajacy watpliwosci - powinno wynikaé, ze beneficjent
zamierza rozlicza¢ projekt kwotami ryczattowymi. W przypadku zawarcia we wniosku
0 dofinansowanie informacji dotyczacych rozliczania kosztow bezposrednich kwotami
ryczattowymi w zakresie opisanym powyzej, weryfikacja spelnienia przez beneficjenta
kryterium horyzontalnego bedzie utatwiona. Nalezy jednak podkres§lic, ze w sytuacji
przedstawienia przez beneficjenta jakiejkolwiek informacji $wiadczacej o zamiarze
stosowania kwot ryczaltowych w realizowanym projekcie, kryterium horyzontalne nalezy
uznaé¢ za spelnione. Jedynie bowiem w sytuacji, gdy - ani w czgSci opisowej, ani
W szczegblowym budzecie wniosku o dofinansowanie - nie znajduja si¢ informacje

0 rozliczaniu kosztow bezposrednich kwotami ryczattowymi, kryterium horyzontalne nalezy
uzna¢ za niespeinione.

B. Ogolne kryteria merytoryczne dotycza ogdlnych zasad odnoszacych si¢ do tresci
wniosku, wiarygodnosci 1 zdolnosci Projektodawcy do podjgcia realizacji projektu oraz
Zasad finansowania projektow w ramach PO KL. Ogo6lne kryteria merytoryczne odnosza
si¢ do wszystkich projektow realizowanych w ramach PO KL z wyjatkiem projektow
innowacyjnych.

Wymagane w trakcie oceny wniosku ogolne kryteria merytoryczne zawarte sa
w Zalaczniku nr 8 Kryteria wyboru projektow do Zasad dokonywania wyboru projektow
z dnia 28 czerwca 2013 r., (plik jest do pobrania na stronie www.pokl.wup-rzeszow.pl,
w zaktadce Dokumenty do pobrania).

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za spelnienie ogo6lnych
kryteriow merytorycznych wynosi 100.

D. Szczegolowe Kkryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typdéw projektow, co
w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie
oceny merytorycznej (premia przyznawana begdzie wylacznie tym wnioskom, ktore
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otrzymaja wymagane minimum punktowe za spelnianie ogoélnych kryteriow
merytorycznych). Spelnianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe, aby
wniosek mogl zosta¢ pozytywnie oceniony pod wzglgdem merytorycznym.

W przypadku niniejszego konkursu stosowane beda nastepujace kryteria strategiczne:

a. Projekt kierowany wylacznie do osob niepelnosprawnych lub do spolecznosci
lokalnej w zakresie problematyki oséb niepelnosprawnych.

Waga punktowa: 10

b. Projekt komplementarny z inwestycjami wspolfinansowanymi ze S$rodkéw
wspolnotowych (w tym poprzez wykorzystanie zakupionego w ramach innych
projektow sprzetu techno-dydaktycznego oraz ICT).

Waga punktowa: 10

C. Projekt realizowany na terenie gmin, gdzie dotychczas nie byla finansowana
inicjatywa oddolna w ramach Dziatania 9.5 PO KL.?

Waga punktowa: 20

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteridow strategicznych bgdzie dokonywana
w formie ,,0-1” tzn. ,,spetnia — nie spetnia”.

Whnioski, ktére spelnia kryterium strategiczne, otrzymaja premi¢ punktowa
w maksymalnej wysokos$ci 40 punktow.

Zgodnie z zastosowaniem reguly proporcjonalnosci wskazanej w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL w przypadku niespetniania kryterium
strategicznego w ramach projektu lub nieosiagnigcia celu projektu — wysokos¢ wydatkow
w zatwierdzonych wnioskach o platno$¢ moze zosta¢ proporcjonalnie zmniejszona, co
jednoczesnie oznacza odpowiednie obnizenie kwoty dofinansowania okreslonej w umowie
o dofinansowanie projektu. Wysoko$¢ zmniejszenia dofinansowania odpowiada %, w jakim
dane kryterium dotyczy wydatkow zwiazanych z tym zadaniem merytorycznym, ktorego
zalozenia nie zostaty osiagnigte oraz kosztow zarzadzania projektem i kosztéw posrednich,
Procent nieosiagnigcia zatozen projektu okreslany jest przez podmiot bedacy strong umowy.

4.2.4 Ocena merytoryczna kazdego z projektow dokonywana jest przez dwoch cztonkow
Komisji Oceny Projektow.

W przypadku projektow ztozonych w ramach niniejszego konkursu (dotyczy Dziatania 9.5
oddolne inicjatywy edukacyjne na terenach wiejskich) z uwagi na niska w stosunku do
pozostatych Dziatan PO KL warto$¢ wnioskow o dofinansowanie projektu (maksymalnie 50
tys. PLN), Wojewo6dzki Urzad Pracy w Rzeszowie, zgodnie z mozliwo$ciami zastrzezonymi
W Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL dnia 28 czerwca 2013 r.
podjal decyzje o dokonaniu oceny merytorycznej projektow przez jednego oceniajacego.

Oceng koncowa projektow, bedaca podstawa do utozenia listy rankingowej, stanowi¢ bedzie
w niniejszym konkursie nie $rednia dwoch oceniajacych, ale ocena przyznana przez jednego,

® Lista gmin, na terenie ktérych realizowane byly dotychczas oddolne inicjatywy w ramach Dziatania 9.5 PO KL
stanowi zatacznik nr 8.17 do dokumentacji konkursowe;j.
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losowo wylonionego oceniajacego.

4.2.5 Wynikiem prac Komisji Oceny Projektow jest sporzadzenie listy rankingowej
wszystkich wnioskow przekazanych do oceny merytorycznej (tj. listy wnioskow, ktore
podlegaty ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby
uzyskanych punktow).

1. Projekt umieszczony na liscie rankingowej moze zosta¢ przyjety do
dofinansowania, jeSli jego wartos¢ nie przekracza 125% kwoty dostepnej
jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu oraz §rednia arytmetyczna
dokonanych ocen wynosi:

e minimum 60 punktéow ogotem za spelnianie ogélnych kryteriow
merytorycznych oraz

e co najmniej 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny
merytorycznej

2. Nie jest mozliwa zmiana kolejnosci wnioskow na liscie. Zatwierdzona lista podlega
niezwlocznemu ogloszeniu na stronie internetowej oraz w siedzibie Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy w Rzeszowie w publicznie dostgpnym miejscu.

3. Projekty niespelniajace co najmniej jednego z kryteriow dostepu weryfikowanych
na etapie oceny merytorycznej i/lub co najmniej jednego z Kryteriéw
horyzontalnych umieszczane s na liscie rankingowej z liczbg punktow wynoszaca 0
jako projekty niespelniajace wymagan minimalnych, aby uzyska¢ dofinansowanie.

4. Po zatwierdzeniu listy rankingowej wnioskow Projektodawca otrzyma (wyslane za
potwierdzeniem odbioru) pismo informujace o:

e mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji — pismo informuje Projektodawce
0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku (wraz z podaniem szczegdlowej punktacji)
I mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji wraz z proponowana kwota
dofinansowania, pod warunkiem dostarczenia w podanym terminie (nie krotszym
niz 5 dni od daty otrzymania pisma) wymaganych dokumentoéw (zalacznikéw),

e mozliwosci podjecia negocjacji — pismo informuje o wyniku oceny merytorycznej
(wraz z podaniem szczegdtowej punktacji), a takze propozycji dokonania zmian
merytorycznych w treSci wniosku i/lub zmian w budzecie projektu wraz
z uzasadnieniem (patrz rozdziat 4.4 Negocjacje),

e pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale nieprzyjeciu go do dofinansowania
Z powodu braku $rodkow finansowych (wraz z podaniem szczegdtowej punktacji),

e odrzuceniu wniosku — pismo informujace Projektodawcg o negatywnym
rozpatrzeniu wniosku wraz z podaniem przyczyny (w tym szczegdtowej punktacji).

Pisma zawieraja tre$¢ Karty oceny merytorycznej lub zatacznik w postaci Karty oceny
merytorycznej (bez danych pozwalajacych na identyfikacje os6b oceniajacych wniosek).
W przypadku, gdy pismo zawiera tres¢ Karty oceny merytorycznej na pisemne
wystapienie Projektodawcy Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie w terminie 3 dni
roboczych od daty otrzymania ww. pisma wysyta kopi¢ Karty oceny merytorycznej (bez
danych pozwalajacych na identyfikacje os6b oceniajacych wniosek).
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W przypadku, gdy Projektodawcy wysylane jest pismo o mozliwosci przyjgcia wniosku
do realizacji, IOK zwraca si¢ W tym samym terminie rowniez do Ministerstwa Finansow
z pisemnym wnioskiem o przekazanie informacji, czy dany Projektodawca oraz
wskazany/ni we wniosku o dofinansowanie partner/rzy (o ile projekt realizowany jest
W partnerstwie i jednocze$nie zawiera przeptywy finansowe pomiedzy Projektodawca
a partnerem/ami) — zgodnie z o$wiadczeniem zlozonym w pkt. V wniosku
o dofinansowanie projektu - nie podlega/ja wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Z pozn. zm.). Weryfikacja dokonywana jest przez Ministra Finanséw na podstawie
rejestru podmiotéw wykluczonych, o ktorych mowa w art. 210 ustawy o finansach
publicznych oraz rozporzadzeniu Ministra Finanséw zdnia 23 czerwca 2010 r.
W sprawie rejestru  podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkow
przeznaczonych na realizacje programow  finansowanych z udziatem srodkow
europejskich (Dz. U. Nr 125, poz. 846). Z tym zapytaniem IOK moze zwrocié sig
réwniez w przypadku gdy do Projektodawcy wysytane jest pismo o mozliwosci podjecia
negocjacji.

Warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie projektu jest potwierdzenie ze strony
Ministra Finansow o niefigurowaniu danego Beneficjenta i Partnera/ow (jesli wniosek
jest realizowany w partnerstwie i jednoczes$nie zawiera przeplywy finansowe pomigdzy
Projektodawca a Partnerem/ami) w rejestrze podmiotéw wykluczonych.

4.2.6 Termin oceny merytorycznej

Komisja Oceny Projektow obraduje w ramach jednego posiedzenia, ktére rozpocznie si¢

w dniu 23-grudnia-2013-+. 2 stycznia 2014 r.°

Projektodawcy zostana powiadomieni o mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji
(ewentualnie o mozliwo$ci podjgcia negocjacji, pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale
nieprzyjeciu go do dofinansowania z powodu braku $rodkéw finansowych lub
0 odrzuceniu wniosku) w ciagu 40 dni roboczych™ od daty zarejestrowania wniosku
w Krajowym Systemie Informatycznym (rejestracja ma miejsce w terminie maksymalnie
5 dni roboczych od dnia dokonania oceny formalnej wniosku) lub w terminie 10 dni
roboczych'! od daty zakonczenia posiedzenia KOP, podczas, ktorego dany wniosek byt
oceniany (w przypadku konkursu otwartego).

Aby informacje dotyczace wynikow oceny merytorycznej mogly dotrze¢ do
Projektodawcow w ww. terminie (data wystania pisma), Wojewoddzki Urzad Pracy moze
przekaza¢ pisma réwniez droga faksowa lub poczta elektroniczng na numery fakséw lub
adresy poczty elektronicznej podawane we wniosku

® W przypadku przediuzenia sig oceny formalnej posiedzenie Komisji Oceny Projektéw rozpocznie si¢ w dniu 313 stycznia
2014r.
W przypadku, gdy w ramach konkursu zamknigtego do oceny merytorycznej przekazano wigcej niz 200 wnioskow termin ten moze zostaé
odpowiednio wydtuzony. Ewentualna zmiana terminu zostanie podana do wiadomosci wraz z harmonogram przeprowadzania kolejnych etapow
oceny i wyboru wnioskow, opublikowanym dla niniejszego konkursu na stronie internetowej WUP (zgodnie z zapisami punktu 1.9 niniejszej
dokumentacji.

L w uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony do 15 dni. Ewentualna zmiana terminu wraz z uzasadnieniem zostanie
podana do wiadomosci na stronie internetowej WUP.
12 Data otrzymania przez Projektodawce informacji, w sprawie wynikow oceny merytorycznej - wiazaca w przypadku podjecia negocjacji lub
zlozenia protestu itp. jest data dorgczenia wskazanego pisma poczta. Za dorgczenie nalezy uznaé pismo jezeli wystano je na wskazany w pkt.
2.5 wniosku o dofinansowanie i otrzymano zwrotne potwierdzenie odbioru lub odmowg odbioru albo dwukrotnie otrzymano zwrotne
potwierdzenie odbioru z informacja o nieodebraniu przesytki.
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4.3 Udostepnianie Projektodawcom dokumentéow zwigzanych z oceng

wniosku. Procedura wycofania wnioskow

4.3.1 Kazdemu Projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wystapienia do Instytucji
Organizujacej Konkurs tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
0 udostepnienie dokumentéw zwigzanych z oceng zlozonego przez niego wniosku
o dofinansowanie projektu, w tym kart oceny (formalnej i/lub merytorycznej) po
zakonczeniu danego etapu oceny wniosku, bez danych pozwalajacych na identyfikacje
0sOb oceniajacych wniosek.

4.3.2 Projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wystapienia do IOK 0 wycofanie
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL
z dalszych etapow procedury udzielania dofinansowania. Powyzsze wystapienie
Projektodawcy nalezy uzna¢ za skuteczne na kazdym etapie oceny: formalnej jak
I merytorycznej, zarowno w ramach konkursu otwartego jak i zamknigtego.

4.4 Negocjacje

4.4.1 Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu — Wojewodzki Urzad Pracy
W Rzeszowie zastrzega sobie mozliwos$¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami
ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie realizacji projektu w celu wprowadzenia
niezbednych zmian do projektu. Informacje w tej sprawie Projektodawca otrzymuje
w terminie 40 dni roboczych® od dnia zarejestrowania wniosku w Krajowym
Systemie Informatycznym PO KL (w przypadku konkursu zamknigtego) lub
w terminie 10 dni roboczych od daty zakonczenia posiedzenia KOP, podczas,
ktorego dany wniosek byt oceniany (w przypadku konkursu otwartego).

4.4.2 Wniosek moze zosta¢ skierowany do negocjacji na etapie oceny merytoryczne;.
Negocjacje moga dotyczy¢é zaréwno zakresu merytorycznego, jak i budzetu
projektu, w tym wysokosci kwoty dofinansowania. Negocjacje budzetu powinny
prowadzi¢ do wustalenia wydatkow na poziomie racjonalnym 1 efektywnym,
W szczegolnosci do zapewnienia zgodnosci ze stawkami rynkowymi nie tylko
pojedynczych wydatkéw, ale rowniez tacznej wartosci ustug/towarow uwzglednionych
w budzecie projektu lub catej wartosci projektu. Negocjacje obligatoryjnie obejmuja
wszystkie kwestie wskazane przez oceniajacych w czesciach D Karty oceny
merytorycznej oraz kwestie wskazane przez Przewodniczacego KOP (0 ile
przewodniczacy KOP wskazal takie kwestie), w szczegdlnosci dotyczy to uwag
dotyczacych kategorii oceny IV Wydatki projektu zawartej w czgsci B KOM.

4.4.3 Propozycja dokonania zmian merytorycznych w tresci wniosku i/lub zmian w budzecie
projektu (w tym wysokosci kwoty dofinansowania) zawarta jest w piSmie
adresowanym do Projektodawcy.

18 W przypadku, gdy w ramach konkursu zamknigtego do oceny merytorycznej przekazano wigcej niz 200 wnioskow termin ten moze zostaé
odpowiednio wydtuzony. Ewentualna zmiana terminu wraz z podaniem przyczyny wydtuzenia terminu zostanie podana do wiadomosci wraz z
harmonogram przeprowadzania kolejnych etapow oceny i wyboru wnioskow, opublikowanym dla niniejszego konkursu na stronie internetowej
WUP (zgodnie z zapisami punktu 1.9 niniejszej dokumentacji.

¥ W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydhizony do 15 dni. Ewentualna zmiana terminu wraz z uzasadnieniem zostanie
podana do wiadomosci na stronie internetowej WUP.
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4.4.4 Negocjacje nalezy podja¢ w terminie S dni od otrzymania pisma informujacego
o tym fakcie (0 zachowaniu tego terminu decyduje data nadania pisma przez
Projektodawce w odpowiedzi na pismo IOK informujace o mozliwosci podjecia
negocjacji) i muszg zosta¢ zakonczone w ciggu 20 dni od rozpoczecia negocjacji.
Za termin rozpoczecia negocjacji nalezy uzna¢ dat¢ wplywu do IOK pisma
Projektodawcy w odpowiedzi na pismo IOK informujace o mozliwosci podjecia
negocjacji.

445 W sytuacji wystapienia w ramach negocjacji pisemnych rozbiezno$ci pomigdzy
stanowiskiem Projektodawcy a stanowiskiem IOK mozliwe jest — na wniosek jednej ze
stron — przeprowadzenie dodatkowego spotkania negocjacyjnego (w formie negocjacji
ustnych), nawet po uptywie terminu przewidzianego na przeprowadzenie negocjacji,
majacego na celu wypracowanie ostatecznej wersji wniosku o dofinansowanie
projektu, mozliwej do zaakceptowania przez obie strony. Przed spotkaniem
negocjacyjnym Projektodawca zostanie pisemnie poinformowany o wszystkich
zastrzezeniach, co do wniosku o dofinansowanie, ktore beda przedmiotem
spotkania.

4.4.6 Procedura przeprowadzania negocjacji odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi w dniu
ogloszenia o konkursie Zasadami dokonywania wyboru projektow, rozdzial 6.12
Negocjacje.

4.4.7 Jezeli w wyniku negocjacji podjeta zostanie decyzja o mozliwosci podpisania z danym
Projektodawca umowy o dofinansowanie IOK zwraca si¢ do Ministerstwa Finansow
z pisemnym wnioskiem o przekazanie informacji, czy dany Projektodawca oraz
wskazany/ni we wniosku o dofinansowanie partner/rzy (o ile projekt realizowany jest
W partnerstwie 1 jednoczesnie zawiera przeptywy finansowe pomigdzy Projektodawca
a partnerem/ami) — zgodnie z o$wiadczeniem zlozonym w pkt. V wniosku
o dofinansowanie projektu — nie podlega/ja wykluczeniu, o ktorym mowa w art. 207
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
zpozn. zm.). Warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie projektu jest
potwierdzenie ze strony Ministra Finansow o niefigurowaniu danego Beneficjenta i
partnera (jesli projekt realizowany jest w partnerstwie) w rejestrze podmiotéw
wykluczonych.

4.4.8 W przypadku, gdy Projektodawca, w wyniku prowadzonych negocjacji, rezygnuje
Z podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnuje z podjgcia negocjacji, pisemnie
informuje o tym fakcie Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie i nie przystuguje mu
prawo do zlozenia protestu, o ktorym mowa Rozdziale 4.5 Procedura odwotawcza
i tym samym prawo do wniesienia skargi do wojewodzkiego sadu administracyjnego.

4.5 Procedura odwolawcza

4.5.1 Zgodnie z art. 30 b ust.1 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (uzppr) $rodek
odwotawczy w postaci protestu przystuguje Projektodawcy, w przypadku negatywnej
oceny jego projektu. Definicja oceny negatywnej okreslona zostata w art. 30b ust
2 ustawy.

Za projekt negatywnie oceniony nalezy uznac¢ taki, ktory, w przypadku
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oceny formalnej:

— nie spetnit ktoregokolwiek z kryteriow (ogolne kryteria formalne oraz szczegdtowe
kryteria dostepu, wskazane w niniejszej dokumentacji konkursowej),

oceny merytorycznej:

— nie spetnit ktéregokolwiek z ogdlnych kryteriow horyzontalnych,

— nie otrzymal minimum 60 punktow ogotem za speinianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z systemem wagowym okreslonym w Karcie oceny
merytorycznej zataczonej do niniejszej dokumentacji), i/lub zostat odrzucony ze
wzgledu na niespetnienie kryteriow ujgtych w czgsci A Karty oceny merytoryczne;j,

— otrzymal minimum 60 punktow ogoétem za spetnianie ogo6lnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z Kartq oceny merytorycznej zataczona do niniejszej
dokumentacji), ale nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania ze wzgledu na
wyczerpanie puli Srodkéw przewidzianych w ramach danego konkursu
I W zwigzku z tym zostal umieszczony na liscie rankingowej na pozycji, ktora
uniemozliwia z uwagi na ograniczong pulg srodkéw, podpisanie z nim umowy.

Projektodawca, zgodnie z art. 30b ust. 4 ustawy moze zlozy¢ pisemny protest
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia mu informacji w tej sprawie.

Zgodnie z art. 30 b ust. 3 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju wyczerpanie
w ramach konkursu $rodkow, o ktorych mowa w art. 29 ust 2 pkt 3 ustawy nie moze
stanowi¢ wylacznej przestanki wniesienia protestu. Projektodawca powinien wskazaé
w §rodku odwolawczym konkretne kryteria oceny, z ktérych wynikami si¢ nie zgadza -
W przeciwnym razie narazi si¢ on na pozostawienie Srodka odwolawczego bez
rozpatrzenia.

W sytuacji, gdy na jakimkolwiek etapie postgpowania w zakresie procedury
odwotawczej alokacja na Dzialanie lub Priorytet zostanie wyczerpana 10K
pozostawia protest bez rozpatrzenia. Jednakze Projektodawca ma mozliwo$¢ wniesienia
skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 30 ¢
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny wnioskow (oceny formalnej, merytorycznej),
a takze sposobu dokonania oceny wniosku.

4.5.2 O przyczynach odrzucenia wniosku, a takze mozliwo$ci ztozenia protestu Wojewoddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie informuje Projektodawce

e w przypadku odrzucenia wniosku pod wzglgdem formalnym — w ciagu 5 dni
roboczych od daty rozpatrzenia wniosku pod wzglgdem formalnym,

e W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku w ocenie merytorycznej — w ciagu
40" dni roboczych od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie
Informatycznym PO KL (w przypadku konkursu zamknigtego) lub w terminie

15w przypadku, gdy w ramach konkursu zamknigtego do oceny merytorycznej przekazano wigcej niz 200 wnioskow termin ten moze zostaé
odpowiednio wydtuzony. Ewentualna zmiana terminu zostanie podana do wiadomosci wraz z harmonogram przeprowadzania kolejnych etapow
oceny i wyboru wnioskow, opublikowanym dla niniejszego konkursu na stronie internetowej WUP (zgodnie z zapisami punktu 1.9 niniejszej
dokumentacji.
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10 dni roboczych'® od daty zakornczenia posiedzenia KOP, podczas, ktorego
dany wniosek byl oceniany (w przypadku konkursu otwartego).

4.5.3 Procedury zwiazane ze skladaniem i rozpatrywaniem protestu zostaty przedstawione
W Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca
2013 r. dostgpnych na stronach internetowych www.efs.gov.pl oraz www.pokl.wup-

rzeszow.pl.

4.5.4 Protest nie podlega rozpatrzeniu w przypadku, gdy pomimo prawidlowego pouczenia
Projektodawcy zaistnieja okoliczno$ci wskazane w art. 30b ust 11 uzppr tzn. zostat on
whniesiony:

e po terminie,

e do niewlasciwej instytucji,

e przez podmiot inny niz wskazany w art. 29 ust. 2 pkt. 2 ustawy,
e bez spelnienia wymogoéw okreslonych w art. 30 b ustawy.

Jednoczesnie brak ujecia w protescie zarzutow o charakterze proceduralnym
w zakresie przeprowadzonej oceny, o ktérych mowa w art. 30 b ust 6 pkt. 5
ustawy nie moze skutkowa¢ pozostawieniem S$rodka odwolawczego bez
rozpatrzenia.

4.5.5 IOK jest zwigzana zakresem protestu, tzn. sprawdza zgodno$¢ ztozonego wniosku
0 dofinansowanie projektu tyko z tym kryterium lub kryteriami oceny, ktére zostaly
wskazane w protescie lub/oraz w zakresie zarzutow dotyczacych sposobu dokonania
oceny, podniesionych przez Projektodawce

Jednoczesnie w sytuacji protestow ztozonych w odniesieniu do negatywnej oceny
wynikajacej z niespetnienia kryteriow horyzontalnych i/lub dostgpu, gdy zarzuty
podniesione w protescie, dotycza zardwno oceny majacej charakter wigzacy dla
projektu tj. niewypetienia ww. kryteriow, jak i cze¢sci B-D Karty oceny merytorycznej,
zarzuty wnioskodawcy dotyczace czgsci B-D Karty beda rozpatrywane wytacznie
w przypadku uznania za zasadne zarzutéw odnoszacych si¢ do czg$ci majacej charakter
wigzacy dla oceny projektu.

45.6 W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tym zakresie,
moze wnie$¢ odwolanie do Instytucji Zarzadzajacej PO KL (Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego, Departament Zarzadzania EFS, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa) lub
Instytucji Organizujacej Konkurs, ktora dokonywata oceny projektu 1 rozpatrzenia
protestu — zachowanie terminu na wniesienie odwotania ustalane jest w takim
przypadku na podstawie wptywu do IOK..

4.5.7 Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL 2007 — 2013
z dnia 28 czerwca 2013 r. Projektodawca, ktorego zarowno protest jak i odwotanie
zostaly rozstrzygnigte negatywnie moze w tym zakresie wnie$¢ skarge
do wojewddzkiego sadu administracyjnego.

1. Skarga do wojewodzkiego sadu administracyjnego jest wnoszona przez
Projektodawce w terminie 14 dni kalendarzowych od daty dorgczenia informacji
0 negatywnym wyniku procedury odwotawczej (tj. jedynie od negatywnego

16 W uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostaé wydtuzony do 15 dni. Ewentualna zmiana terminu wraz z uzasadnieniem zostanie
podana do wiadomosci na stronie internetowej WUP.
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rozstrzygnigcia wszystkich $rodkéw odwotawczych przewidzianych w Systemie
Realizacji PO KL) oraz w sytuacji pozostawienia bez rozpatrzenia S$rodka
odwotawczego, ktoéry wniesiono w sytuacji wyczerpania alokacji na realizacjg
Dziatania lub Priorytetu bezposrednio do wlasciwego wojewddzkiego sadu
administracyjnego wraz z kompletna dokumentacja w sprawie, obejmujaca:

- Whniosek o dofinansowanie projektu wraz z informacja w przedmiocie oceny projektu,
- Whiesione $rodki odwotawcze,

- Tres¢ rozstrzygnigcia wniesionego Srodka odwotawczego (uwzglednienie,
nieuwzglednienie lub pozostawienie $rodka odwotawczego bez rozpatrzenia wraz
z uzasadnieniem, a w przypadku nieuwzglednienia protestu/odwotania - pouczenie
0 mozliwo$ci wniesienia skargi do wojewddzkiego sadu administracyjnego).

Kompletna dokumentacja wnoszona jest w oryginale lub uwierzytelnionej kopii.

Zgodnie z trescia postanowienia NSA z dnia 4 lutego 2011 r., sygn. Il GSL 106/11, art.
30 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju nie przewiduje skargi do sadu
administracyjnego na informacj¢ o pozostawieniu Srodka odwolawczego bez
rozpatrzenia. Wyjatek stanowi sytuacja wyczerpania alokacji na realizacje¢
Dzialania lub Priorytetu, kiedy to Projektodawca ma mozliwo$¢ wniesienia skargi
do wojewodzkiego sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 30c

uzppr.
2. W wyniku rozpatrzenia skargi, sad administracyjny moze:

- Uwzgledni¢ skargg, stwierdzajac, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
W sposOb naruszajacy prawo, przekazujac jednocze$nie sprawg¢ do ponownego
rozpatrzenia przez wlasciwa Instytucje Zarzadzajaca PO KL lub Posredniczaca (WUP
w Rzeszowie),

- Oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia,

- Umorzy¢ postgpowanie w sprawie, jezeli z jakichkolwiek wzgledow jest ono
bezprzedmiotowe.

Sad rozstrzyga sprawe w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.

3. W terminie 14 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia rozstrzygnigcia
wojewodzkiego sadu administracyjnego Projektodawca lub wiasciwa Instytucja
Posredniczaca (WUP w Rzeszowie) lub Zarzadzajaca PO KL moze wnie$¢ skarge
kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego.

4.5.8 Przy liczeniu termindéw podczas procedury odwotawczej obowiazujace sa nastgpujace
zasady:

e Termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uptywem ostatniego dnia;

e Termin oznaczony w miesiacach konczy si¢ z uptywem dnia, ktory odpowiada
poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia nie byto — w ostatnim dniu
miesiaca;

e Jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie
uwzglednia si¢ przy obliczeniach terminu dnia, w ktérym to wydarzenie nastapito;

e Jezeli termin do wykonania czynno$ci przypada na dzien uznany ustawowo za wolny
od pracy - na podstawie ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy
(Dz. U. z 1951 r. Nr 4, poz. 28 z pézn. zm.) - termin uptywa dnia nastepnego — przy
czym sobota nie jest dniem ustawowo wolnym od pracy;
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Przez
1964r.,

Terminy oblicza si¢ na podstawie uzyskanych potwierdzen nadania i otrzymania
wlasciwych pism (np. pocztowe potwierdzenie nadania, dorgczenie za
potwierdzeniem odbioru, potwierdzenie wplywu pisma w kancelarii danej
instytucji/organizacji). Za dorgczone nalezy uznaé pismo, jezeli wystano je na adres
wskazany w pkt. 2.5 wniosku o dofinansowanie projektu i otrzymano zwrotne
potwierdzenie jego odbioru/odmowe odbioru lub dwukrotnie otrzymano zwrotne
potwierdzenie odbioru z informacja o nieodebraniu przesytki;

analogi¢ do art. 165 §2 Kodeksu Postgpowania Cywilnego z dnia 17 listopada

Jezeli Projektodawca dysponuje potwierdzeniem nadania $rodka odwotawczego
W placowce pocztowej przed uptywem terminu na jego wniesienie, woéwczas termin
ten nalezy uzna¢ za zachowany;

Bieg miesigcznego terminu na rozpatrzenie §rodka odwolawczego rozpoczyna si¢
z dniem rzeczywistego otrzymania protestu, a nie wraz z data jego nadania
W placodwce pocztowej;

Nie uznaje si¢ faksu, jako dokumentu, a terminy okreslone w ustawie o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju biegna od chwili wptynigcia oryginalnego protestu lub
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy. Jednocze$nie nalezy zaznaczyé, ze
W sytuacji wyjatkowe;j takiej jak strajk Poczty Polskiej dopuszczalne jest przestanie
protestéw tylko faksem, jesli Projektodawca ma siedzib¢ w innej miejscowosci niz
siedziba Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie;

Jezeli kopia protestu zostanie przestana faksem do WUP w Rzeszowie w terminie,
za$ oryginal protestu wptynie poczta po terminie Srodek odwolawczy zostanie
pozostawiony bez rozpatrzenia. Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru
projektow w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013 r. data nadania faksu nie jest
uznawana za dat¢ ztozenia protestu, takze w przypadku, jezeli Projektodawca
W pozniejszym terminie przesle srodek odwolawczy poczta tradycyjna lub kurierska.
W przedmiotowym przypadku termin na zlozenie protestu jest ustalany
z uwzglednieniem wptywu do wlasciwej instytucji srodka odwolawczego w formie
pisemne;j.

4.6 Rezerwa finansowa

4.6.1 Rezerwa finansowa na odwotania, wskazana w punkcie 1.8 niniejszej dokumentacji
uruchamiana jest wedtug nastgpujacej procedury:

Rozpatrywanie poszczegolnych protestow nie zatrzymuje biegu terminéw — protesty
sq rozpatrywane zgodnie z terminem wplynigcia, natomiast po ich uwzglgdnieniu
wnioski sa kierowane do ponownej oceny, o ktorej wynikach Projektodawcy sa
informowani.

Ostateczna decyzja o przyjeciu wnioskow pochodzacych z odwotania do
dofinansowania zostaje podjeta po przeprowadzeniu oceny merytorycznej wnioskow
(zgodnie z terminami wskazanymi w Zasadach dokonywania wyboru projektow
wramach PO KL z dnia 1 stycznia 2013 r.) na podstawie liczby punktow
przyznanych podczas powtornej oceny merytorycznej (lub oceny merytorycznej
w przypadku projektoéw odrzuconych na etapie oceny formalnej).

Aby projekt mogt zosta¢ rekomendowany do dofinansowania powinien uzyskaé
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minimum taka liczb¢ punktow, co najnizej oceniony wniosek w ramach listy
rankingowej, ktory uzyskal dofinansowanie i1 nie byt rozpatrywany w ramach
procedury odwotawcze;.

e Srodki finansowe przeznaczone na odwolania w kwocie wskazanej w punkcie 1.8
niniejszej dokumentacji beda przyznawane na biezaco Projektodawcom, ktorzy
otrzymaja wymagana liczbe punktéw podczas ponownej oceny merytoryczne;j.

4.7 Zabezpieczenie prawidlowej realizacji projektu

4.7.1 Na realizacje projektu ustalane jest zabezpieczenie.

4.7.2 Zabezpieczeniem prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu —
w przypadku, gdy wartos¢ dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza
10 min PLN - jest zlozony przez Projektodawce w terminie wskazanym w umowie
weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa.

4.7.3 Jesli przyznana kwota dofinansowania przekracza kwotg 10 min PLN, a takze, jesli nie
jest mozliwe ustanowienie zabezpieczenia w formie weksla in blanco wraz z deklaracja
wekslowa wowczas zabezpieczenie realizacji umowy o dofinansowanie projektu
ustanawiane jest w jednej lub kilku z nastepujacych form:

e pieniadzu;

e poreczeniach bankowych lub poreczeniach spotdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej, z tym, ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowiazaniem pienigznym;

e gwarancjach bankowych;
e gwarancjach ubezpieczeniowych;

e hipotece wraz z cesja praw z polisy ubezpieczenia nieruchomos$ci bedacej
przedmiotem hipoteki;

4.7.4 W przypadku podpisania przez jednego Projektodawce z dana instytucja kilku umow
o0 dofinansowanie w ramach programu operacyjnego wspotfinansowanego ze srodkow
EFS, realizowanych rownolegle™’, jezeli taczna warto$é udzielonego dofinansowania
wynikajaca z tych umow:

e nie przekracza 10 min zl — zabezpieczenie kazdej z tych umow ustanawiane jest
w formie weksla in blanco;

e przekracza 10 mln zI — zabezpieczenie umowy o dofinansowanie ustanawiane jest
na zasadach okreslonych w punktach 4.7.6 — 4.7.11.

4.75 W przypadku rozliczania przez Projektodawce catosci dofinansowania przyznanego
w formie zaliczki w ramach projektu, w ktorym zabezpieczenie ustanawiane jest
w formie, o ktérych mowa w pkt. 4.7.3 moze ono ulec zmianie na wniosek
Projektodawcy i przyja¢ forme weksla in blanco z deklaracja wekslowa.

4.7.6 Wyboru form zabezpieczenia, wymaganych od Projektodawcy w przypadku projektow,
w ktorych kwota dofinansowania przekracza 10 min zl, dokonuje Wojewo6dzki Urzad
Pracy w Rzeszowie w uzgodnieniu z Projektodawca.

' Projekty realizowane rownolegle, to projekty, ktorych okres realizacji nakfada sig na siebie.
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4.7.7 Projektodawca zobowiazany jest na zadanie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
do przedtozenia do wgladu, umowy zawartej z podmiotem udzielajacym
zabezpieczenia.

4.7.8 W przypadku, gdy Projektodawca jest osoba fizyczna prowadzaca dzialalnosé
gospodarcza badz wspdélnik spotki cywilnej sktada on o$wiadczenie o nie
pozostawaniu w zwiazku matzenskim lub posiadaniu rozdzielnosci majatkowe;.
Natomiast w przypadku pozostawania w zwiazku matzenskim oraz nie posiadaniu
rozdzielno$ci majatkowej Projektodawca sktada zgode wspdimalzonka na zaciagniecie
zobowiazania.

4.7.9 W przypadku projektoéw, w ramach ktorych dofinansowywanie przekracza 10 min zi,
zabezpieczenie ustanawiane jest w wysokosci réwnowartosci 150% najwyzszej
transzy zaliczki wynikajacej z umowy o dofinansowanie projektu (przy czym
wartos$¢ zabezpieczenia nie moze by¢ wyzsza od wartosci projektu).

4.7.10 Zwrot dokumentu stanowiacego zabezpieczenie umowy nastgpuje na pisemny wniosek
Projektodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy o dofinansowanie projektu, tj. po
zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy -
zwrocie S$rodkéw niewykorzystanych przez Beneficjenta zgodnie z Informacja
0 weryfikacji wniosku o platnos¢ koncowa. W zwiazku z powyzszym zabezpieczenie
prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywaé okres realizacji projektu oraz okres
jego ostatecznego rozliczenia.

4.7.11 W praktyce zabezpieczenia moga by¢ ustanawiane:

- bezterminowo, np. w formie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa,
pieniadza, czy hipoteki;

- terminowo, np. w formie gwarancji bankowej i ubezpieczeniowej.

Termin waznoS$ci zabezpieczenia nie moze by¢ krotszy niz 6 miesigcy od daty uplywu
terminu zakonczenia realizacji projektu, okreslonego w umowie o dofinansowanie
projektu. W przypadku wniosku Beneficjenta o przedtuzenie terminu realizacji projektu,
wyrazenie zgody na ww. zmiang bedzie mozliwe wylaczenie z zastrzezeniem przedluzenia
terminu obowiazywania zabezpieczenia do 6 miesigcy od zmienionej daty zakonczenia
realizacji projektu.

Z ustanawiania zabezpieczenia realizacji projektu zwolnione s3 instytucje sektora
finansow publicznych, fundacje, ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz
Bank Gospodarstwa Krajowego.

4.8 Procedura podpisywania umow.

4.8.1 Projektodawca, ktorego wniosek przeszedt pozytywna oceng formalna i merytoryczna,
uzyskal ilo§¢ punktow uprawniajaca do umieszczenia na liscie rankingowej oraz
zakonczyt z pozytywnym dla siebie skutkiem negocjacje na wezwanie Wojewddzkiego
Urzedu Pracy (w terminie okreslonym przez WUP - nie krotszym niz 5 dni roboczych
od daty otrzymania informacji w tej sprawie) sktada zataczniki wymienione we wzorze
umowy o dofinansowanie (zatacznik 8.9.1 do niniejszej dokumentacji) oraz dokumenty
wskazane w Rozdziale 5. Jednoczes$nie nalezy pamicgtaé, iz ww. wzory nie dotycza
projektow pjb, gdyz finansowanie tego typu projektow odbywa si¢ na zasadach
odrebnych, przewidzianych przepisami ustawy o finansach publicznych.
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4.8.2 Niezlozenie zadanej dokumentacji w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

4.8.3 Umowa o dofinansowane projektu moze by¢ zawarta pod warunkiem otrzymania przez
IOK z Ministerstwa Finansow pisemnej informacji, ze dany Projektodawca oraz
wskazany/ni we wniosku o dofinansowanie partner/rzy (o ile projekt realizowany jest
W partnerstwie 1 jednoczesnie zawiera przeptywy finansowe pomigdzy Projektodawca
a partnerem/ami) nie podlega/ja wykluczeniu, o ktorym mowa w art.. 207 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, p0z.1240 z pozn.
zm.). W przypadku, gdy z informacji przekazanej IOK przez Ministerstwo Finansow
wynika, ze dany Projektodawca lub wskazany we wniosku Partner (o ile wniosek
realizowany jest w partnerstwie 1 jednocze$nie zawiera przeptywy finansowe)
podlega/ja wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy o finansach publicznych
IOK odstepuje od podpisania umowy o dofinansowanie projektu z tym Projektodawca
lub w przypadku wykluczenia Partnera - o ile jest to zasadne w indywidualnym
przypadku, IOK moze podpisa¢ umowe o dofinansowanie projektu po zmianie projektu
(zmianie wykluczonego Partnera).

4.8.4 Procedurg podpisywania umowy zawieraja zapisy Zasad dokonywania wyboru projektow
w ramach PO KL z dnia 28 czerwca 2013 r. Rozdziat 6.13 Podpisywanie umowy
o dofinansowanie projektu (plik jest do pobrania na stronie www.pokl.wup-rzeszow.pl,
w zaktadce Dokumenty do pobrania).

4.8.5 Do utworéw wytworzonych w ramach projektu, na wniosek Instytucji Posredniczacej
projektodawca/partner (zgodnie z zapisami § 26 lub § 22 umowy kwoty ryczattowe)
umowy o dofinansowanie projektu w ramach PO KL) zobowiazany jest do zawarcia
odrgbnej umowy przeniesienia autorskich praw majatkowych, z jednoczesnym
udzieleniem licencji na rzecz Beneficjenta na korzystanie z w/w utworow. Wzor
umowy o przeniesienie autorskich praw majatkowych oraz umowa licencyjna do
utworéw wytworzonych w ramach projektu PO KL stanowi zatacznik nr 8.14.1 (wzér
umowy jest dostosowany do przeniesienia kilku utworow wytworzonych w ramach
projektu) oraz nr 8.14.2 (wzdér umowy jest dostosowany do przeniesienia jednego
wytworzonego utworu w ramach projektu) niniejszej dokumentacji.
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5 Wymagane zalaczniki i inne dokumenty niezb¢dne do podpisania umowy

Na wezwanie Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie i w okreSlonym przez WUP
terminie, sktada zataczniki wymienione we wzorze umowy o dofinansowanie (zatacznik nr 8.9.1
do niniejszej dokumentacji) oraz dodatkowo:

Nr Nazwa dokumentu dostarczanego przed podpisaniem umowy
zalacznika

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem kopia statutu lub innego dokumentu
1. stanowiacego podstawe prawna dziatalnosci Projektodawcy.

Wypis z organu rejestrowego dotyczacy Projektodawcy aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego albo informacja odpowiadajaca odpisowi
aktualnemu z Centralnej Informacji KRS udostgpniana droga elektroniczna na
stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci lub innego wlasciwego
rejestru, np. ewidencji dziatalnosci gospodarczej albo wydruk z systemu
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub inny
dokument potwierdzajacy status prawny — wraz z danymi oséb upowaznionych
do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Projektodawcy, wydany nie
wczesniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie.

W przypadku dokonania zmian w KRS Iub innym wlasciwym rejestrze
W okresie pomigdzy zlozeniem zatacznikow do umowy a przed podpisaniem
2, umowy nalezy do dnia podpisania umowy dotaczy¢ petny odpis z KRS, z okresu
nie dtuzszego niz 3 miesiace przed dniem ztozenia zatacznikéw do umowy lub
aktualny wydruk z CEIDG lub inny dokument potwierdzajacy formg i1 charakter
prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi os6b upowaznionych do podpisywania
umowy.

Uwaga: W przypadku dostarczania informacji z Centralnej Informacji KRS lub
CEIDG wydruki te nalezy opatrzy¢ data, pieczecia firmowa Projektodawcy oraz
pieczgciami i podpisami 0sob uprawnionych do reprezentacji.

Uwaga: Projektodawca powinien zwroci¢ uwage na powyzszy wymog juz
W trakcie przygotowania wniosku aplikacyjnego, ze wzgledu na pozniejsza
konieczno$¢ posiadania wypisu z odpowiednia data.

Petlnomocnictwo/upowaznienie do reprezentowania Projektodawcy, z ktorego w
sposOb oczywisty wynika zakres umocowania ze wskazaniem: tytutu projektu,
numeru konkursu w ramach ktorego projekt zostat ztozony, nazwa i numer
Dziatania i Poddziatania — zalacznik wymagany jest, gdy wniosek podpisywany

3. jest lub gdy umowa bedzie podpisywana przez osobg/y nieposiadajaca/e
statutowych uprawnien do reprezentowania Projektodawcy.
Pelnomocnictwo/upowaznienie musi by¢ wazne na dzieh podpisania
wniosku/umowy.

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia decyzji w sprawie nadania

4. numeru NIP i REGON Projektodawcy.

5. Dwa egzemplarze harmonogramu ptatnosci, ktoérego wzor stanowi zatacznik nr
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4 do umowy o dofinansowanie projektu.

Dwa egzemplarze oswiadczenia Projektodawcy o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku Projektodawcy, ktory nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT
na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towarow
6. lustug (wzor o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 3 do umowy
o dofinansowanie).

Uwaga: Zalacznik ten wymaga dodatkowo Kkontrasygnaty gléwnego
ksiggowego.

CV personelu zarzadzajacego projektem (maksymalnie 3 osob) wraz z pisemna
7. deklaracja uczestnictwa w projekcie (wzér CV oraz deklaracji uczestnictwa
W projekcie stanowi zatacznik nr 8.6 do dokumentacji konkursowej).

Oswiadczenie Projektodawcy o niekaralnosci kara zakazu dostepu do srodkow,
o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (wzoér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 8.15.1
dokumentacji konkursowej).

9.

W przypadku realizacji projektu w partnerstwie, Projektodawca zobowiazany jest
réwniez do zlozenia zalacznikow wymaganych od Partnera tj.

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia umowy partnerskiej lub innego
dokumentu regulujacego zasady partnerstwa.

Potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kopia statutu lub innego dokumentu
2. stanowiacego podstawg prawna dziatalnosci Partnera.

Uwaga: Nie dotyczy jednostek sektora finansow.

Wypis z organu rejestrowego dotyczacy Partnera (aktualny odpis z Krajowego
Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru, np. ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej lub inny dokument potwierdzajacy status prawny — wraz z danymi
0so0b upowaznionych do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu Partnera),
wydany nie wczesniej niz 3 miesiace przed dniem zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu.

W przypadku dokonania zmian w KRS (lub innym wiasciwym rejestrze)
w okresie pomigdzy zlozeniem zalacznikow a podpisaniem umowy nalezy
dotaczy¢ petny odpis z KRS, z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace przed dniem
ztozenia zatacznikow do umowy.

Uwaga: Nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych.

Uwaga: Partner powinien zwroci¢ uwage na powyzszy wymog juz w trakcie
przygotowania wniosku aplikacyjnego, ze wzgledu na poézniejsza
koniecznos¢ posiadania wypisu z odpowiednia datg.

Dwa egzemplarze o$wiadczenia Partnera o kwalifikowalnosci VAT
w przypadku, gdy Partner nie ma mozliwosci odzyskiwania/ odliczania VAT na
4. zasadach obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatkow od towarow
iustug (wzoér o$wiadczenia stanowi zatacznik nr 3 do umowy
o dofinansowanie).

Uchwata wtasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
3. wlasciwy dokument organu, ktory dysponuje budzetem Partnera (zgodnie
z przepisami 0 finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela
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pelnomocnictwa do zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z EFS.

Oswiadczenie Partnera, iz poniesione przez niego wydatki nie byty/nie beda
6. refundowane z innych zrédet (wzor o§wiadczenia stanowi nr 8.13 do niniejsze;j
dokumentaciji).

W przypadku grup nieformalnych nalezy ztozy¢ jedynie listg cztonkow grupy,
zawierajaca imi¢, nazwisko, adres zamieszkania, PESEL, nr dokumentu
tozsamos$ci, podpis czlonka grupy oraz zgode na przetwarzanie danych
osobowych do celoéw realizacji projektu.

Oswiadczenie Partnera o niekaralnosci kara zakazu dostgpu do Srodkow,
0 ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
8. o finansach publicznych (wzér os$wiadczenia stanowi zatacznik nr 8.15.2
dokumentacji konkursowej).

Uwaga: Nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych.

Brak dostarczenia zadanych zalacznikow do umowy o dofinansowanie oraz dokumentow
niezbg¢dnych do podpisania umowy w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje
z ubiegania si¢ o dofinansowanie. Niezgodnos$¢ tres$ci zatacznikow/dokumentéw z informacjami
zawartymi we wniosku o dofinansowanie projektu skutkuje odmowa zawarcia umowy
0 realizacjg projektu.
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6 Realizacja projektu

6.1.1 Realizacja projektu przed zawarciem umowy o dofinansowanie:

1.

3.

W przypadku kosztow posrednich i kosztow bezposrednich rozliczanych ryczaltem
nic ma obowiazku prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji wydatkéw (zgodnie
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach PO KL
z1llipca 2013 r. mozliwos¢ rozliczania kosztow bezposrednich kwotami
ryczaltowymi dotyczy wylacznie projektow o wartosci nieprzekraczajacej 100
tys. PLN, z wylaczeniem projektow realizowanych przez panstwowe jednostki
budzetowe).

Projektodawca, ktorego projekt zostal wybrany do dofinansowania jest zobowiazany
do oznaczania projektu zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
W ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (plik jest do pobrania na stronie
www.pokl.wup-rzeszow.pl, w zaktadce Promocja projektow) nawet w okresie przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu.

Wymagania dotyczace zlecania ushug:

Projektodawcy oraz partnerzy projektu, ktorzy nie musza stosowaé przepisow
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamoéwier Publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr
113, poz. 759 z pézn. zm.) przy realizacji zamoéwien zwiazanych z odptatnym
nabywaniem towar6w i zlecaniem ustug w ramach projektu rozliczanego na
podstawie kwot ryczaltowych nie maja obowigzku ponoszenia wydatkow zgodnie
z zasada konkurencyjnosci.

W przypadku partnerstwa nie moze by¢ stosowane rozliczenie wydatkow lider — partner
w formie faktury wystawionej liderowi za wykonanie ushugi przez partnera. Taki sposob
rozliczania wydatkow lider-partner stanowi podwykonawstwo.

6.1.2 Zasada efektywnego zarzadzania finansami:

Beneficjenci realizujacy projekty w oparciu o kwoty ryczattowe nie sa zobowiazani
do stosowania formalnych wymogow dotyczacych rozeznania rynku w ramach
zasady efektywnego zarzadzania finansami (pkt. 3.1.4 Wytycznych), co wynika z
koniczno$ci zapewnienia efektywnos$ci wydatkow juz na etapie sporzadzania i
wyboru wniosku o dofinansowanie projektu.
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7. Kontakt i dodatkowe informacje

Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela Wojewodzki Urzad

Pracy w Rzeszowie (Instytucja Organizujaca Konkurs):

- Wydzial Rozwoju Ksztalcenia i Kompetencji, Wojewo6dzki Urzad Pracy w Rzeszowie,
ul. Poniatowskiego 10, pokéj nr 14, tel. 17 850 92 92,

- Punkt Informacyjny EFS w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie ul. ptk Lisa -
Kuli 20 tel. (17) 850 92 00

- Oddzialy Zamiejscowe WUP w:

=  Krosnie, ul. Lewakowskiego 27B, tel. (13) 436 34 26,
» Tarnobrzegu, ul. 1 Maja 4a, pokoéj 311, tel. (15) 822 15 94,
*  Przemysluy, ul. Katedralna 5 (I pigtro), tel.(16) 678 22 70.

Informacje udzielane sg od poniedziatku do piatku w godz. 7 *°— 15 *°,

Dodatkowych informacji w zakresie przygotowania i realizacji projektow udzielaja
rowniez Regionalne Osrodki EFS:

Regionalny Osrodek EFS w Krosnie

Adres: ul. Lewakowskiego 14, 38-400 Krosno
Telefon: (13) 43 202 91

Fax: (13) 43 234 47

E-mail: info_krosno@roEFS.pl
www.krosno.roefs.pl

Regionalny Osrodek EFS w Rzeszowie

Adres: ul. Warszawska 5/7, 35 - 025 Rzeszow
Telefon: (17) 852 27 60 wewn. 25

Fax: (17) 860 25 97

E-mail: info_rzeszow@roEFS.pl
www.rzeszow.roefs.pl

Regionalny Osrodek EFS w Tarnobrzegu

Adres: ul. Dabrowskiej 15, 39-400 Tarnobrzeg
Telefon: (15) 823 55 28

Fax: (15) 822 61 87

E-mail: info_tarnobrzeg@roEFS.pl
www.tarnobrzeg.roefs.pl

Regionalny Osrodek EFS w PrzemySlu
Adres: ul. Kopernika 20, 37-700 Przemysl
Telefon/Fax: (16) 678 9013

E-mail: info_przemysl@roEFS.pl
www.przemysl.roEFS.pl
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Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

8. Zalaczniki

8.1 Spis zalacznikéw do dokumentacji konkursowej:

Zalacznik 8.1
Zalacznik 8.1.1
Zalacznik 8.2

Zalacznik 8.3
Zalacznik 8.4

Zalacznik 8.5
Zalacznik 8.6

Zalacznik 8.7
Zalacznik 8.8

Zalacznik 8.9.1
Zaltacznik 8.10

Zalacznik 8.13
Zatacznik 8.14.1
Zalacznik 8.14.2

Zatacznik 8.15.1

Zalacznik 8.15.2

Zatacznik 8.17

Wzor wniosku o dofinansowanie projektu PO KL.
Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu PO KL.

Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
PO KL.

Lista ogdlnych kryteriow formalnych.

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego PO KL.

Wzor o$wiadczenia o niewprowadzaniu do wniosku zmian innych, niz
dopuszczone w procesie korekty/uzupetniania wniosku na etapie oceny
formalne;j.

Wzér CV i deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Lista sprawdzajaca do protestow i odwotan.

Wzér oswiadczenia o niewprowadzaniu do wniosku zmian innych, niz
wynikajace z negocjacji/zgody IP (w trakcie realizacji projektu).

Umowa o dofinansowanie projektu w ramach PO KL (kwoty ryczattowe).

Umowa partnerska na rzecz realizacji projektu (dotyczy projektow
partnerskich).

Wzér oswiadczenia Partnera, iz poniesione przez niego wydatki nie
byty/nie beda refundowane z innych zrodet.

Wzér umowy o przeniesienie autorskich praw majatkowych oraz umowa
licencyjna do utworéw wytworzonych w ramach projektu PO KL.

Wzo6r umowy o przeniesienie autorskich praw majatkowych oraz umowa
licencyjna do utworu wytworzonego w ramach projektu PO KL.

Wzér o$wiadczenia Projektodawcy o niekaralnosci kara zakazu dostgpu
do $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Wzor oswiadczenia Partnera o niekaralnosci kara zakazu dostepu do
srodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Lista gmin, na terenie ktérych realizowane byty dotychczas oddolne
inicjatywy w ramach Dziatania 9.5 PO KL

Dokumentacja konkursowa dla konkursu nr 45/POKL/9.5/2013 Strona 49




